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Rozdzial 1 - NAZWA I TYP SZKOLY

§1
Informacje ogolne
1. Szkota Podstawowa nr 64 im. Tadeusza KoSciuszki w Krakowie, zwana dalej ,,Szkolg”
jest publiczng o$mioletnig szkola podstawowa, w ktérej w ostatniej klasie przeprowadza

si¢ egzamin O6smoklasisty. Ukonczenie Szkoty umozliwia dalsze ksztalcenie w szkotach
ponadpodstawowych:

1) czteroletnim liceum ogdlnoksztatcgcym;

2) pigcioletnim technikum;

3) trzyletniej branzowej szkole I stopnia;

4) trzyletniej szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy.
2. Szkota ma siedzibe w Krakowie przy ul. Sadzawki 1.

3. Organem prowadzacym Szkolg jest Gmina Krakow. Rada Gminy i Urzad Miasta maja
siedzibe w Krakowie, plac Wszystkich Swietych 3-4.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkolg jest Matopolski Kurator
Oswiaty.

5. Do obwodu Szkoty nalezy: ulica Akacjowa, Bohaterow Wietnamu (bez nr 7), E.
Cieslewskiego, gen. T. Bora — Komorowskiego (nr parzyste), Lublanska 24,

M. Miechowity (nr 2, 4, 6, 8 i od 10 — 22), M. Dzielskiego, Mtynska, Mtynska Boczna,
Pilotow, Sadzawki, St. Ze Skalbmierza, Wysoka, XX Pijarow.

6. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 64 im.
Tadeusza Kosciuszki w Krakowie;

2) Wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Szkoty Podstawowej nr 64
1m. Tadeusza Kosciuszki w Krakowie;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 64 im. Tadeusza Kosciuszki w Krakowie;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej nr 64 im. Tadeusza
Kosciuszki w Krakowie;

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Krakow;

7) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora Os$wiaty;

8) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.)

9) prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59). p6zn. zm. Dz. U 2019r. poz 1148

10)dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny "Librus".
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§2
Cele Szkoly
1. Ksztalcenie w Szkole trwa osiem lat, sktada si¢ z:
1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-I11 — edukacja wczesnoszkolna;
2) II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia.

3. Ksztalcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidéw w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) ksztaltowanie u uczniow poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczosc,

5) rozwijanie umiej¢tno$ci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktdre pozwalaja w sposodb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumied
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wspieranie wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia poprzez poglebianie wiedzy
oraz rozbudzanie i zaspokajanie ego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartosci wobec §wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
4. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest:
1) wspieranie calosciowego rozwoju dziecka;

2) proces wychowania i ksztalcenia prowadzony w klasach I-III szkoty podstawowej,
ktéry umozliwia dziecku odkrywanie wilasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz
gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna;

3) zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia;

4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie budowania indywidualnej wiedzy
oraz wspiera w przechodzeniu z wieku dziecigcego do okresu dorastania.

5. Celami edukacji w klasach IV-VIII sa:



1)

2)

3)
4)
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wyposazenie uczniéw, na lekcjach kazdego przedmiotu, w wiadomosci i umiejetnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposéb poprawny
1 zrozumiaty;

rozbudzenie u ucznidéw zamitowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnos$ci
czytelniczej uczniow;

ksztatcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci.

. Cele ksztalcenia dla poszczegolnych przedmiotéw w klasach IV-VIII sg okreslone w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

§3
Zadania Szkoly

Zadaniem Szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do
wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie do$wiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,;

zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania
ciggtosci procesow adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztaltujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sig
umystowych proceséw poznawczych, niezbednych do tworzenia wlasnych wzorow
zabawy, nauki i odpoczynku,

b) rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiggnigcia przez nie
kompetencji samodzielnego uczenia sig¢;

wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania
oraz uwzgledniajacego potrzeby i mozliwosci ucznidw rozwijajacych si¢ w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujgca godno$¢ uczniéw, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajgca indywidualno$é, oryginalnos¢,
wzmacniajaca poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci
wlasnej 1 wspotdziatania w grupie;

zapewnienie dostepu do warto§ciowych, w konteks$cie rozwoju ucznia, zrodet
informacji i nowoczesnych technologii;

organizacja zajec:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywolujacych zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia



8)

9)

b)

f)

9)

h)
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emocji, uczu¢ wlasnych 1 innych o0s6b, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),

umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabaweg, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracj¢, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
problemoéw w zakresie adekwatnym do mozliwosci i potrzeb rozwojowych na
danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci kazdego
dziecka,

wspierajacych aktywnos$¢ dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne
do poznawanych wartos$ci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne 1 grupy, sprawnos¢
fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢ i poczucie obowigzku,

wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktore wynikaja ze stopniowego przejsécia z
dziecinstwa w wiek dorastania,

umozliwiajacych poznanie warto$ci i norm spolecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spotecznos$¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia
przez dziecko na danym etapie rozwoju,

wspierajagcych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i1 potrzebe jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwo$ci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

wspierajacych dostrzeganie S$rodowiska przyrodniczego 1 jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania wartosci i wzajemnych powigzan skladnikow s$rodowiska
przyrodniczego, poznanie warto$ci i norm, ktorych zrédlem jest zdrowy ekosystem
oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko
siebie jako istotnego, integralnego podmiotu tego srodowiska,

umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym
krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze
zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowos$ci, uwzgledniajacych mozliwosci
percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka;

organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a)

b)

ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ osiggania celow
edukacyjnych i wychowawczych,

umozliwiajacej aktywnos$¢ ruchowa 1 poznawcza dzieci, nabywanie umiej¢tnosci
spotecznych, wlasciwy rozwd] emocjonalny oraz zapewniajacej poczucie
bezpieczenstwa,

stymulujacej systematyczny rozwoj wrazliwos$ci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajacej integracje ucznidow, ich dziatalno$¢ artystyczng, spoleczng i inng
wynikajaca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

wspoéldzialanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych treSci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie umiej¢tnosci samodzielnego uczenia sig.
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Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie i ksztaltowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i dbanie o
wyposazenie uczniow w wiadomosci 1 umiej¢tnosci umozliwiajace komunikowanie
si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumiaty;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztalcenie umiejetnosci sprawnego wykorzystywanie narzgdzi w zyciu codziennym, a
takze ksztatcenie myslenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztatcenia i wychowania oraz ksztalttowanie
kompetencji czytelniczych;

5) zapewnienie warunkow do zdobywania wiedzy i umiejetnosci wynikajacych z
poszczegblnych przedmiotéw okreslonych planem nauczania;

6) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z
informatyki, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi
oraz stosowania tych umiej¢tnosci na zajeciach z roznych przedmiotows;

7) ksztaltowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenie do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych osob;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

9) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i1 zache¢canie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na
warto$ci, ktore wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamig¢tniania
postaci 1 wydarzen z przeszlo$ci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi i symbolami
panstwowymi.

Cele i zadania Szkoty uwzgledniaja program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, o
ktorym mowa w art. 26 ustawy Prawo o§wiatowe.

§4
Realizacja celow i zadan Szkoly
Zadania Szkoty, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 1 4 sg realizowane poprzez:
1) wiasciwy dobor przez nauczycieli programoéw nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
i przygotowaniem pedagogicznym;

3) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;j
1 zachowaniem réwnowagi miedzy nauka a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;
5) systematyczng wspotprace z rodzicami;
6) poprawne komunikowanie si¢ jezykiem polskim podczas zaj¢¢ z uczniami;

7) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;
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8) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych i
Internetu podczas ksztalcenia na poszczegdlnych przedmiotach;

9) rozwijanie patriotyzmu, poszanowanie polskiego dziedzictwa kulturowego, tradycji, a
w szczegolnosci nauke jezyka ojczystego oraz historii i kultury naszego kraju
i regionu.
2. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkota:
1) umozliwia staly kontakt uczniow, rodzicéw i nauczycieli z pedagogiem szkolnym;

2) wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng nr 1 przy ul. Chmielowskiego
1 w Krakowie;

3) w trakcie biezacej pracy z uczniem, poprzez wspolne dziatania nauczycieli,
wychowawcow i specjalistow organizuje zajecia: rozwijajace uzdolnienia, ksztatcace
umiejetnosci uczenia si¢, dydaktyczno—wyréwnawcze, zajecia specjalistyczne,
zajg¢cia zwigzane z wyborem ksztatcenia i zawodu, zindywidualizowanej $ciezki
ksztalcenia, warsztaty, nauczanie indywidualne;

4) dostosowuje wymagania edukacyjne zgodnie z zaleceniami Poradni.

3. W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie 1 zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym Szkota:

1) zapewnia realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) integracje uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym uczniami pelnosprawnymi;
3) organizuje zajecia rewalidacyjne i socjoterapeutyczne.

4. Przy realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 Szkota uwzglednia nastgpujace zasady
bezpieczenstwa:

1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

2) za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajgcia (w czasie zaje¢ pozalekcyjnych opieke sprawuje
instruktor tych zajec);

3) kazdy uczen otoczony jest opiekg nauczyciela dyzurujacego w czasie przerwy
miedzylekcyjnej;

4) za zasady organizacyjno — porzadkowe, petnienie dyzuréw nauczycielskich w Szkole
odpowiada przed Dyrektorem Szkolty Wicedyrektor, ktory przygotowuje
harmonogram dyzurdéw od pierwszego dnia zaj¢¢ oraz udziela instruktazu;

5) zasady penienia dyzurow okresla Regulamin Pelnienia Dyzuréw Migdzylekcyjnych;
6) zasady sporzadzania zastepstw okresla Regulamin Zastepstw;

7) w drodze do i ze Szkoty za dziecko odpowiadajg rodzice, zgodnie z przepisami Prawa
0 Ruchu Drogowym;

8) w klasach I-IV rodzice sktadajg pisemne o$wiadczenia samodzielnego powrotu
dziecka do domu albo wskazuja opiekuna.

5. Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez:
1) zapewnienie opieki medycznej sprawowanej przez pielggniarke szkolng wedtug
odrgbnych przepisow;
2) zapewnienie wlasciwej opieki podczas lekcji, przerw i innych zaj¢é organizowanych
przez Szkole;
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3) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i akcji promujacych zdrowie wérod ucznidéw i
rodzicow.

Rozdzial 2 - ORGANY SZKOLY

Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§5
Dyrektor
Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powotywania i odwolywania Dyrektora ze stanowiska okreslaja przepisy ustawy.

3. Dyrektor w szczeg6lnosci:

4.

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjgte w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowg 1 gospodarcza obstuge Szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

7) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opiekg zdrowotna nad
dzie¢mi i mlodzieza;
11)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegoélnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

10
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2) powoluje i odwotuje Wicedyrektora szkoty po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego szkole oraz rady pedagogicznej;

3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

4) wystgpowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagrdéd i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;
2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej

kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego i1 organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych
przez Szkole.

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

W przypadku, gdy Dyrektorem jest osoba niebgdaca nauczycielem sprawowanie nadzoru
pedagogicznego realizuje Wicedyrektor.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw, Rodzicami 1 Samorzadem Uczniowskim.

Szczegdtowy przydziat zadan, kompetencji 1 odpowiedzialno$ci Dyrektora ustala
Prezydent Miasta Krakowa.

§6
Rada Pedagogiczna

W Szkole dzialta Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Radg Pedagogiczng”, ktéra jest
organem kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadafh dotyczacych
ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rdéwniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
Szkoty.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

11
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1) zatwierdzanie planu pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez Malopolskiego Kuratora Os$wiaty, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

7) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

8) przygotowanie projektu statutu Szkoty albo jego zmian, uchwalanie statutu albo jego
zmian;

9) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

10) przedstawienie kuratorowi o§wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania;

11) decyzja o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé, po uzyskaniu
opinii zespotu, z ktdérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w
szczegolnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub zespot
nauczycieli programu nauczania,;

5) program z zakresu doradztwa zawodowego opracowanego przez nauczyciela na rok
szkolny 2017/2018 przed dopuszczeniem do uzytku w Szkole przez Dyrektora;

6) program nauczania z zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego dla klas VII i
VIII opracowanego przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli w latach szkolnych
2017/2018 1 2018/2019 przed dopuszczeniem do uzytku w Szkole przez Dyrektora;

7) zestaw podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych oraz materiatdéw ¢wiczeniowych
obowiazujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata
szkolne;

8) powierzenie stanowiska dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosil;

9) powierzenie i odwolanie stanowiska Wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w Szkole;

10) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

11) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

12
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12) organizacje dodatkowych zaj¢¢ z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

13) organizacje dodatkowych zaje¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostat wiaczony;

14) zgode (na wniosek innych organdéw Szkoly) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznid6w na terenie Szkoty jednolitego stroju; w sprawie wzoru jednolitego
stroju oraz w sprawie sytuacji, w ktoérych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie
wymaga jednolitego stroju;

15) w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora Szkoty;

16) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w tym
innych niz okreslonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia;

17) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;
18) w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki i tok nauki;

19) kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli pierwszej instancji
oraz na cztonkéw odwotawczej komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.
Rada pedagogiczna:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

2) wyraza zgode lub wnioskuje, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, o udzial
w zebraniu Rady przedstawicieli stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej Szkoty;

3) ustala zestaw podrgcznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne lub ustala
materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddzialach w danym roku
szkolnym oraz moze podja¢ decyzj¢ o prowadzeniu obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia og6lnego o najmniejszej liczbie godzin nauczania
bez podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych w
przypadku zadziatania mechanizmoéw korygujacych okreslonych w art. 346 ust. 3;

4) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w Szkole;

5) wnosi o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie
Szkoty jednolitego stroju;

6) wybiera przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

Zestaw wszystkich kompetencji 1 uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje Dyrektor.

Rada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwatly podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla Prawo oswiatowe.
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Zadania 1 obowiazki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz czlonkéw Rady
Pedagogicznej, sposob gltosowania, formy i sposdb protokotowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotow Rady okresla ,,Regulaminu dziatalno$ci
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 64 im. Tadeusza Kos$ciuszki w Krakowie”.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§7
Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktora jest spotecznym organem szkoty reprezentujagcym
0got rodzicoOw uczniow Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala ,,Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej nr
64 im. Tadeusza Kos$ciuszki w Krakowie”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 4 okresla w szczeg6lnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do Dyrektora i innych organow Szkoty, organu

prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow w nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, programu wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wwychowawczo -
profilaktycznego Szkoty, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
tych funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 9, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone na zasadach zapisanych w Regulaminie Rady Rodzicow.

14



Szkota Podstawowa nr 64 im. T. KoSciuszki w Krakowie
Ul. Sadzawki 1, 31-465 Krakéw

§8
Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoty Podstawowej nr 64 im. Tadeusza Kosciuszki w Krakowie”
uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we

wszystkich sprawach Szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.
5. Do kompetencji Samorzadu w szczegdlnos$ci nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) opiniowanie wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

3) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora;

4) organizowanie i wspotdziatanie w zakresie wolontariatu.

§9
Zasady wspolpracy miedzy organami Szkoly

1. Kazdy organ Szkoty dziata samodzielnie i podejmuje decyzje w granicach posiadanych
kompetencji, zgodnie z prawem o$§wiatowym i ze statutem Szkoty.

2. Wspolpraca organdow Szkoty odbywa si¢ we wszystkich obszarach funkcjonowania
Szkoty, a w szczegolnosci w zakresie edukacji 1 wychowania, organizacji pracy Szkoty,
organizacji przestrzeni Szkoly i terenu wokot niej.

3. Relacje migdzy wszystkimi czlonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu.

4. Wspotpraca odbywa si¢ poprzez:

1) wzajemne informowanie — Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow sg na biezaco
informowani o tym, co si¢ dzieje w Szkole 1 jakie sg zamierzenia Dyrektora 1 Rady
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Pedagogicznej, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicéw informuja Szkotg 0 swoich
potrzebach i zamierzeniach;

2) konsultacje - Dyrektor i Rada Pedagogiczna dajg Samorzadowi Uczniowskiemu i
Radzie Rodzicow mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ na temat planowanych dziatan
i decyzji;

3) wspoldecydowanie — polega na pelnym partnerstwie pomiedzy Dyrektorem, Rada
Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim i Rada Rodzicéw, wszystkie organa sa
zaangazowane w proces decydowania o proponowanych rozwigzaniach i
podejmowania na ich podstawie wspolnych dziatan, za ktore wszyscy biorg peing

odpowiedzialno$¢;

4) decydowanie — po przekazaniu przez Dyrektora i Rad¢ Pedagogiczng na wykonanie
okreslonego zadania wladzy w danym obszarze uczniom lub rodzicom, Samorzad
Uczniowski lub Rada Rodzicéw samodzielnie podejmuja decyzje, jedynie
informujac Dyrektora Szkoty i Rade Pedagogiczna o jej ksztalcie.

Celem 1 efektem wspotpracy organow Szkoly powinny by¢ w szczegdlnosci:

1) stwarzanie w Szkole przestrzeni do dialogu i wspotpracy dla uczniéw, nauczycieli,
rodzicow oraz przedstawicieli srodowiska lokalnego;

2) dazenie do wzrostu identyfikacji uczniow i rodzicéw ze Szkota;

3) poglebianie poczucia wspotodpowiedzialnosci za Szkote;

4) wspolne rozwigzywanie szkolnych probleméw oraz swigtowanie sukcesow;
5) eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan;

6) wspolne opracowywanie i realizowanie koncepcji pracy Szkoty.

§10
Sposoby rozstrzygania sporow miedzy organami Szkoly

Zaden z organdw Szkoty nie powinien inicjowaé sytuacji spornych dotyczacych spraw
Szkoty i spolecznosci szkolne;.

Dyrektor Szkoty ma prawo wydawac zalecenia wszystkim organom Szkoty, jezeli ich
dzialalnos¢ narusza interesy Szkoly 1 nie stuzy jej rozwojowi 1 dobremu imieniu.

W przypadku nierespektowania uprawnien organow przez podlegtych dyrektorowi szkoty
pracownikow lub przez inne organa, prezydium danego organu, moze zlozy¢ pisemne
zazalenie do Dyrektora Szkoty.

Procedury rozwiazywania sporow:

1) w przypadku zaistnienia sporu lub sytuacji konfliktowych pomiedzy organami Szkoty
rozstrzyga jednoosobowo Dyrektor Szkoty badZ powotana przez niego komisja
ztozona z przedstawicieli tych stron;

2) sprawy konfliktowe miedzy organami Szkoly powinny wptywac¢ na pismie do
Dyrektora Szkoty, ktéry jest zobowigzany stworzy¢ warunki do ich rozstrzygniecia;
3) w przypadku zaistnienia problemow ztozonych Dyrektor Szkoty jest obowigzany
zasiega¢ opinii odpowiednich zespotow, komisji tudziez organu prowadzacego
Szkote lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad Szkota;
4) w przypadku nierespektowania uprawnien organow przez dyrektora szkoty, strona

moze zlozy¢ pisemne zazalenie do organu prowadzacego szkole i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

16



Szkota Podstawowa nr 64 im. T. KoSciuszki w Krakowie
Ul. Sadzawki 1, 31-465 Krakéw

5. Do rozstrzygnigcia sporu stosuje si¢ rozmowy, negocjacje, mediacje oraz inne formy
uzgodnione mig¢dzy stronami.

6. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat wszystkich organéw Szkoty
niezgodnych z przepisami prawa.

§11
Sposoby rozwiazywania konfliktow

1. Kazdy organ powinien dazy¢ do jak najszybszego, polubownego rozstrzygania spornych
spraw wewnatrz Szkoly, kierujac si¢ obiektywizmem i z zachowaniem nastepujacych
zasad:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, rodzicami, uczniami, pracownikami
Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty, z mozliwo$cig odwotania si¢ stron do organu
prowadzacego 1 nadzorujacego Szkofe;

2) sytuacje konfliktowe uczen - uczen:

a) w sytuacji konfliktu migdzy uczniami z réznych klas, sytuacj¢ rozpoznajg i
rozstrzygaja wychowawcy tych klas;

b) w sytuacji konfliktu miedzy uczniami z tej samej klasy, sytuacj¢ rozpoznaje i
rozstrzyga wychowawca klasy;

c) w sytuacji, gdy konflikt ciggle trwa, wychowawcy wystepuje z prosbg o wsparcie
i role mediatora moze spetnia¢ pedagog szkolny, Wicedyrektor lub Dyrektor
Szkoty.

3) sytuacje konfliktowe nauczyciel - uczen:

a) w przypadku konfliktu miedzy nauczycielem a uczniem role¢ mediatora przyjmuje
Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor;

b) ucznia moze reprezentowa¢ wychowawca klasy lub pedagog szkolny;
4) sytuacje konfliktowe rodzic - nauczyciel:

a) w przypadki konfliktu migdzy rodzicem a nauczycielem role mediatora przyjmuje
Dyrektor Szkoty;

b) wniosek sktada osoba zainteresowana w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty;
c) skargi anonimowe (listy, telefony, e-maile) nie b¢da rozpatrywane;

d) w przypadku nierozstrzygnigcia sporu, Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5) sytuacje konfliktowe nauczyciel - nauczyciel:
a) nauczyciel zglasza swoje zastrzezenia w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty;

b) w przypadku sytuacji szczegélnie trudnej, Dyrektor moze powota¢ komisje
mediacyjna sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej;
c) sktad komisji wskazuje proporcjonalnie kazda ze stron.

6) sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielem a pracownikiem niepedagogicznym Szkoty

moga by¢ rozwigzywane z udzialem przedstawiciela zwiazkéw zawodowych i
Dyrektora Szkoty.

7) sytuacje konfliktowe miedzy pracownikiem Szkoly a uczniem sg rozwigzywane
z udzialem wychowawcy klasy, zainteresowanych rodzicéw, pedagoga,
Wicedyrektora lub Dyrektora Szkoty.
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8) sytuacje konfliktowe mi¢dzy pracownikami niepedagogicznymi mogg by¢
rozwigzywane z udziatem przedstawiciela zwigzkéw zawodowych i Dyrektora
Szkoty.

9) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem i Dyrektorem Szkoty rozwigzywane moga
by¢ z udzialem przedstawiciela zwigzkow zawodowych i przedstawicieli Rady
Pedagogicznej.

10) sytuacje konfliktowe migdzy Dyrektorem Szkoty a pracownikiem niepedagogicznym
rozwigzywane mogg by¢ z udzialem przedstawiciela zwigzkéw zawodowych,
przedstawiciela pracownikow administracji i obstugi.

Wszystkie sprawy sporne, ktore nie zostaly ujete, rozstrzyga jednoosobowo Dyrektor
Szkoty z mozliwos$cia powotywania roznych zespoléw konsultacyjnych w oparciu o
aktualnie obowigzujace przepisy prawne.

Whnoszone sprawy Dyrektor Szkoty rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, w swej
dziatalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu.

Rozdzial 3 - ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§12
Baza Szkoly
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia i obiekty:
1) sale lekcyjne;
2) pracownie przedmiotowe;
3) pokoje dla organow szkoty;
4) $wietlice szkolne;
5) biblioteke;
6) kuchnig i stotowke;
7) gabinet pielegniarki szkolnej;
8) gabinet pedagoga;
9) pokdj nauczycielski;
10 pomieszczenia administracyjne;
11) archiwum;
12) sale gimnastyczne;
13) tazienki,
14) pomieszczenia gospodarcze;
15) boiska szkolne;
16) plac zabaw.

18



Szkota Podstawowa nr 64 im. T. KoSciuszki w Krakowie
Ul. Sadzawki 1, 31-465 Krakéw

§13
Arkusz organizacyjny Szkoly

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly. Zawarto$¢ arkusza okre$lajg szczegdtowo odrgbne
przepisy ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia.

Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor 1 przedktada do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej oraz zakladowym organizacjom zwigzkowym stosownie do przepisow, o
ktorych mowa w ust. 1.

Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnieciu opinii
Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

Opiniowanie arkusza organizacji przez organ Malopolskiego Kuratora O$wiaty stosuje si¢
do arkusza organizacji Szkoty od roku szkolnego 2017/2018.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy Szkoty, dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktory
opiniuje Rada Pedagogiczna.

§14
Organizacja roku szkolnego
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
1) pierwszy okres od 1 wrzeénia do dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej;
2) drugi okres od dnia nastepnego po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej do
dnia 31 sierpnia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow, ustala 1
podaje do publicznej wiadomosci w terminiec do 30 wrzesnia kazdego roku wykaz
dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w ciggu roku
szkolnego.

§15
Oddzialy klasowe

Organizacje obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczestniczg we wszystkich obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych przewidzianych planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku
w Szkole.

Liczba uczniow w oddziale klas I-11I wynosi nie wigcej niz 25.

Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-I1I Szkoty zostanie zwigkszona, w Szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7 Prawa oswiatowego.
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Dyrektor powierza opieke nad oddzialem nauczycielowi uczacemu w oddziale i
petnigcemu w nim funkcje wychowawcy.

Zasady tworzenia oddzialow klas IV-VIII okre$la organ prowadzacy.

Zasady podziatu uczniow na grupy podczas niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych reguluja odrebne przepisy.

Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych oraz specjalistycznych reguluja przepisy
dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach

publicznych.

Niektore zajgcia mogg by¢ prowadzone w grupach mi¢dzyoddziatowych oraz
miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

W klasach I-III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne (edukacja polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacja muzyczna,
edukacja plastyczna, edukacja spoteczna, edukacja przyrodnicza, edukacja matematyczna,
informatyka, technika i wychowanie fizyczne) dokonuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu jezyka obcego
nowozytnego, edukacji muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub wychowania
fizycznego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okres$la ramowy plan
nauczania.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem dwdch przerw na spozycie obiadu,
ktore trwajg po 20 lub15 minut.

Zajecia wychowania fizycznego oraz zajecia dodatkowe (konsultacje, kotka itp.) w
klasach V-VIII moga rozpoczynac si¢ o godzinie 7:10.

§16
Nauki religii/etyki
W szkole, na zyczenie rodzicow, organizuje si¢ nauke religii i etyki.

Rodzice wyrazajg zyczenie organizacji zaj¢¢ religii lub etyki w postaci o$wiadczenia
woli, ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast
zmienione.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w bibliotece lub swietlicy szkolnej.

Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciola Katolickiego przez wiasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie petni obowiazkoéw
wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, poza
wyznaczonymi przez Szkotg zebraniami ogdlnymi.
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. Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z
obowigzujacymi w Szkole przepisami.

. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii maja prawo do zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych w
celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowig
praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania rekolekcji
nauczyciele realizuja funkcje opiekunczo - wychowawcze.

. Na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na $wiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu
przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sig¢:

1) zwolniony/zwolniona, jezeli uczen nie ucz¢szczat na zadne z tych zajec;

2) oceng z religii albo etyki, jezeli uczen uczeszczal na jedne z tych zajec, bez
wskazywania, z jakich zaje¢ jest to ocena.

§17
Zespoly przedmiotowe i zadaniowe

W Szkole tworzone sg zespoty nauczycieli do realizacji zadan Szkoty okreslonych w
statucie. W Szkole funkcjonuja:

1) Zespot Wychowawcow oddziatow klas IV-VIII;
2) Zespot Nauczycieli Edukacji Wezesnoszkolnej;
3) Zesp6t Humanistow;

4) Zespot Nauczycieli Przedmiotow Scistych, Spoteczno - Przyrodniczych i Wychowania
Fizycznego;

5) Zespot Nauczycieli Swietlicy;
6) Zespot Nauczycieli uczacych w danej klasie.
Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek tego
zespotu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistéw 1 pracownikow
Szkoly. W pracach zespolu moga bra¢ udzial rowniez osoby niebedace pracownikami
Szkoty.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespolu odbywa si¢ dwa razy w danym roku szkolnym podczas zebrania Rady
Pedagogicznej na konferencji podsumowujacej prace w pierwszym i drugim potroczu.

Zespoty sa zobowigzane do wspotpracy 1 wspoldziatania w celu rozwijania zainteresowan
uczniéow 1 promocji szkoty.

§18
Egzamin po klasie 0smej
W ostatniej klasie szkoty podstawowej komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin
6smoklasisty.

Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Egzamin przeprowadza si¢ w terminie i na zasadach ustalonych przez Centralng Komisje
Egzaminacyjna.
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. Dokumentacja dotyczaca przebiegu egzaminu przechowywana jest w szkole.

§19
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

Szkota udziela uczniom uczeszczajagcym do szkoty, ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w przepisach szczegotowych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej na terenie szkoty jest dobrowolne.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela;

10) pracownika socjalnego;

11)asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego;

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w okreslonych
formach finansowanych przez organ prowadzacy.

Dyrektor na wniosek rodzica i na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej lub opinii o potrzebie objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka
realizacji obowigzku szkolnego, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote,
organizuje uczniowi odpowiednig forme ksztatcenia.

. Na wniosek rodzicow lub nauczyciela oraz na podstawie pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pedagoga, dyrektor zezwala na indywidualny tok nauczania uczniowi
szczegolnie uzdolnionemu.

W przypadku, gdy pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana na terenie szkoty nie
poprawia funkcjonowania ucznia, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje
do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.

Kazde dziecko ma prawo do opieki i diagnozy psychologicznej, §wiadczonej przez
Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczng lub inne instytucje do tego powotane.
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§20
Wolontariat
Na terenie Szkoty, w porozumieniu z Dyrektorem, podejmuje dziatania wolontariat.

Wolontariat to bezptatna, dobrowolna i §wiadoma dziatalno$¢ wykraczajaca poza relacje
rodzinno — kolezensko - przyjacielskie.

Wolontariat powstaje z inicjatywy nauczycieli, uczniow oraz rodzicow i jest formg pomo-
Cy 0sobom i instytucjom potrzebujgcym.

Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zaje¢
edukacyjnych.

Dziatalno$¢ uczniéow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
Wolontariat dziata na terenie Szkoty pod nadzorem Dyrekcji.
Opieke nad wolontariuszami sprawujg koordynatorzy, ktérzy nadzorujg ich prace.

Wolontariuszem moze by¢ kazda osoba wyrazajaca che¢ wolontaryjnej pomocy osobom
I instytucjom potrzebujgcym.

Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupow, przygotowywaniu spo-
tkan 1 wystepow;

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalno$ci charytatywnej;
4) pomagac¢ w organizacji zabaw dla dzieci ze $wietlicy;

5) nawigzywacé wspotprace z instytucjami i placowkami potrzebujacymi wsparcia
wolontaryjnego.

Do zadan wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;

2) analizowanie, opiniowanie i wybor ofert sktadanych do Szkoly w zakresie udzielania
pomocy lub $wiadczenia pomocy;

3) uczestniczenie w spotkaniach z niepetnosprawnymi dzie¢mi w ramach prowadzone;j
wspotpracy;
4) wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim.

Zasady funkcjonowania wolontariatu okre$la Regulamin Wolontariatu.

§21
Biblioteka szkolna
Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,bibliotekga”, jest pracownia szkolna, stuzacg realizacji
programOw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci 1
mtodziezy, potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych

Szkoty, oraz ksztalceniu i1 doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wirod rodzicow.

Biblioteka dysponuje pomieszczeniem na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki,
multimediami i ma wydzielong cze$¢ na czytelnie.

23



Szkota Podstawowa nr 64 im. T. KoSciuszki w Krakowie
Ul. Sadzawki 1, 31-465 Krakéw

Biblioteka gromadzi 1 udostgpnia podreczniki, materialy edukacyjne, materialy
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e-booki, itp. uczniom,
nauczycielom, pracownikom szkoty.

Biblioteka czynna jest w godzinach pracy Szkoty, ktore pozwalajg uczniom na
korzystanie z zasobow biblioteki zardwno przed jak i po lekcjach.

Za prace biblioteki odpowiedzialny jest nauczyciel bibliotekarz.

Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami i szczegotowe
zadania biblioteki okresla Regulamin Biblioteki.

§22
Swietlica
W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, zwana dalej ,,Swietlicg”.
Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci. Posiada odpowiednie pomieszczenia.

Do $wietlicy przyjmowani sa uczniowie klas I-IV, ktorzy zostaja dtuze; w Szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dowozenia lub dojazdu uczniow do
Szkoty i inne okoliczno$ci, ktore wymagaja zapewnienie opieki tym uczniom w Szkole.

Swietlica jest czynna od godziny 7.00 do godziny 17.00.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie moze przekraczac 25.

Praca $wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;

2) wlasciwg organizacje czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;

3) ksztaltowanie postaw moralnych i kultury bycia;

4) rozwijanie wrazliwosci i aktywnosci tworczej;

5) rozwijanie samodzielnos$ci i odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo wiasne i kolegow;
6) obserwacje otaczajacego $wiata i rozbudzanie wrazliwos$ci spotecznej i estetyczne;j;
7) ksztaltowanie nawykow higienicznych.

Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace:

1) pomoc w odrabianiu lekcji i w nauce;

2) rozwijanie zainteresowan i ciekawo$¢ §wiata;

3) rozwijanie sprawnosci fizycznej;

4) gry i zabawy ruchowe w sali i na boisku szkolnym;

5) rozwijanie czytelnictwa;

6) przygotowywanie spektakli teatralnych oraz wystepy w grupie klas I-1V;

7) udzial w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

8) organizacje¢ spotkan z ,,cieckawymi ludzmi”.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.
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§ 23
Doradztwo zawodowe

Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII
i VIII w celu wspomagania przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Zajecia prowadzg nauczyciele 1 specjalisci przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy.

Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno - zawodowego stanowig tresci
programowe, warunki i sposéb realizacji okreslony odrebnymi przepisami z
zastrzezeniem ust. 8.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaj¢¢ z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej.

Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego wspotdziata z:
1) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi;

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.

Organizacja zadan Szkoly na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat
rodzicéw ucznidw.

Rodzice uczniéw niezdecydowanych na wybor szkoty ponadpodstawowe] moga
skorzysta¢ z konsultacji z doradcg zawodowym, badan w poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz pomocy oferowanej przez inne instytucje zajmujace si¢ praca z
dzie¢mi i mlodzieza.

Szkola corocznie, nie p6zniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny
program dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktérym uwzglednia
udzial przedstawiciela poradni psychologiczno-pedagogicznej, specjalistycznych i
innych wspolpracujacych ze Szkota. Program zawiera tresci

dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz
mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i
predyspozycjami zawodowymi.

Zadania zwigzane z planowaniem 1 realizowaniem zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno - zawodowego realizuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel. Na rok
szkolny 2019/2020 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w
oparciu o program przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia i
dopuszczony do uzytku przez Dyrektora Szkoty, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogiczne;j.

Do zadan nauczyciela realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 Kkariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie materialow edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowanie ksztatcenia i kariery zawodowej;
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4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno
- pedagogicznej.

11. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone s3:

12.

1) na godzinach z wychowawca;

2) w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urz¢dow pracy;
4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot zawodowych.

Szkota stwarza mozliwos$ci udziatu uczniow:

1) w dniach otwartych szko6t ponadpodstawowych;

2) w targach edukacyjnych;

3) w spotkaniach z przedstawicielami roznych zawodow.

13. Ponadto Szkota:

1) upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;
2) gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderéw, ulotek;

3) tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

§24

Bezpieczenstwo i zdrowie uczniow

1. Szkota chroni dane osobowe ucznidw, rodzicow i1 pracownikow zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Szkota zapewnia warunki zapewniajace bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec

organizowanych przez Szkot¢ poprzez:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki 1 stoliki odpowiednie do wzrostu
uczniow;
uzywanie sprawnych srodkoéw dydaktycznych i pomocy naukowych;

zabezpieczony i1 sprawny sprzet i wyposazenie w szczegdlnosci w sali gimnastycznej,
boiska szkolnego oraz pracowni;

opracowane regulaminy korzystania z pracowni z okresleniem warunkow
bezpieczenstwa;

opracowanie ,,Regulaminu organizacji wycieczek i turystyki w Szkole”;
opracowanie regulaminu korzystania z basenu oraz organizacji dowozu uczniow;
organizacj¢ dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych;

stalty monitoring na korytarzach szkolnych;

ograniczenie dostepu rodzicow do stref zarezerwowanych dla uczniow.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke higieniczno — sanitarng oraz udzielanie pierwszej
pomocy w gabinecie pielegniarki szkolne;j.

4. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom realizuja nauczyciele i
wychowawcy w nizej okreslonych sposobach i formach:
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7)
8)
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punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢¢ lekcyjnych;
rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;

w klasach I-III nauczyciel prowadzacy zajecia pozostaje z uczniami takze podczas
przerwy mi¢dzylekcyjne;j;

nie pozostawianie uczniow bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;

kontrolowanie obecnosci uczniow i odnotowywanie nieobecnosci uczniow na
zajeciach;

kontrolowanie wyjs$cia ucznidw po ostatniej godzinie lekcyjnej w danym dniu
przez nauczyciela prowadzacego te zajecia;
identyfikowanie 0sob odbierajacych uczniow po lekcjach;

zglaszanie Dyrektorowi Szkoty wszelkich nieprawidlowos$ci zaobserwowanych na
terenie Szkoty;

prowadzenie rozméw z rodzicami uczniéw tylko w czasie do tego przeznaczonym.

W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote inni pracownicy sa obowigzani do:

1)
2)

3)
4)

5)

zwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie;

niewpuszczania uczniow do kuchni, kottowni oraz innych pomieszczen, w ktorych
uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo;

monitorowanie ucznia przebywajacego na terenie szkoty poza salg lekcyjna;

zglaszanie wychowawcom 1 Dyrektorowi Szkoly wszelkich zaobserwowanych
niebezpiecznych zachowan uczniow;

prowadzenie stalej kontroli stanu pomieszczen, terenu wokot Szkoty 1 urzadzen do
dyspozycji ucznidéw.

Uczniowie sg zobowigzani w szczegdlnosci do:

1)
2)
3)

4)

wykonywania polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
przestrzegania zakazu bojek, biegania, slizgania sie, gry w pitke na korytarzach, itp.;

nieopuszczania budynku szkolnego w czasie okreslonym podziatem zaje¢ lekcyjnych
ucznia;

nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

W trosce o bezpieczenstwo i zdrowie wlasnego dziecka oraz innych uczniéw, rodzice
zobowigzani sg do:

1)
2)

3)

pozostawienia w domu dziecka z widocznymi objawami chorobowymi (goraczka,
wymioty, wysypka, katar, kaszel i bole roznego pochodzenia, itp.);

zabrania dziecka ze szkoly w momencie poinformowania ich o wystapieniu objawow
chorobowych u dziecka;

poinformowania wychowawcy 1 pielegniarki szkolnej o wszelkich przewlektych
chorobach dziecka mogacych mie¢ wptyw na jego funkcjonowanie w szkole (np.
cukrzyca, astma, padaczka itp.) oraz ustalenia sposobu postgpowania w przypadku
nasilenia objawow choroby.

Nauczyciele nie majg prawa podawac dzieciom zadnych lekéw. W szczegdlnych
przypadkach, na pisemng prosbe¢ rodzicéw, moga nadzorowac ich zazywanie.
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Dziecko nie moze przynosi¢ do szkoly zadnych lekéw bez wczesniejszych ustalen
pomigdzy rodzicem, nauczycielem a pielegniarka szkolna.

W przypadku ztego samopoczucia lub urazu powstatego na terenie szkoty stosowane sg
wlasciwe procedury postepowania.

Szkota wykorzystuje zapisy z monitoringu dla realizacji misji wychowawczej szkoty:

1) system monitoringu wizyjnego ma na celu zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa,
zachowania zdrowia wsrod ucznidw;

2) system monitoringu wizyjnego ma stuzy¢ podejmowaniu dziatan interwencyjnych, a
takze do wykorzystania wybranych materiatow do prezentowania dobrej praktyki
zachowania uczniéw na przerwach;

3) zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany do ponoszenia konsekwencji
przewidzianych w Statucie Szkoty;

4) w sytuacji pobicia, stosowania przemocy, kradziezy, uszkodzenia mienia itp. zapis w
systemie monitoringu zostanie wykorzystany do podje¢cia odpowiednich dziatan przez
Dyrektora Szkoty, wychowawcow 1 nauczycieli lub funkcjonariuszy Policji.

O kazdym zaistnialym wypadku nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoly zawiadamiaja
Dyrektora.

W szkole mogg by¢ realizowane programy profilaktyczne.

W szkole organizowane sg spotkania prewencyjne dla uczniow, rodzicow i Rady
Pedagogicznej z pracownikami min. Policji 1 Strazy Miejskiej.

Nauczyciele, pedagog szkolny i inni pracownicy szkoly prowadza stata wspolprace 1
doskonalenie w sprawach zwigzanych z bezpieczenstwem uczniow.

§25
Stolowka szkolna

Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z cieptego positku 1 higieniczne warunki jego
spozycia w stolowce szkolne;.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala firma prowadzaca sto-
towke w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly. Dopuszcza si¢ mozliwosé czgsciowego lub
catkowitego zwolnienia z optat ucznidw, ktorzy potrzebuja szczegdlnej opieki w zakresie
zywienia. Koszt obiadow bezptatnych lub czgdciowo zwolnionych z optat pokrywany jest
z funduszy anonimowych ofiarodawcéw oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Podczas positkow opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel wedtug ustalonego
harmonogramu dyzurow.

Stolowka moze by¢ prowadzona przez ajenta na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy
ajentem a Dyrektorem Szkoty wedlug ustawowych przepisow.

§ 26
Pielegniarka szkolna

Dyrektor Szkoly zapewnia uczniom opieke w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej zgodnie z art. 67 ust.1 pkt 4 ustawy o systemie o$wiaty.

Szkota udostgpnia pomieszczenia i dba o odpowiednie wyposazenie gabinetu w sprzet
medyczny zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z 26 marca 2019 r.
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3. Zatrudnienie pielegniarki oraz zakres jej obowigzkow regulowany jest stosownymi
umowami zawieranymi w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

§ 27
Innowacje i eksperymenty

1. Szkota umozliwia realizowanie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

2. Podjecie w/w dzialalnosci w Szkole wymaga uzyskania zgody Dyrektora wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow.

Rozdzial 4 - NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§28
Informacje ogélne
W Szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty reguluja
odrebne przepisy.

§29
Wicedyrektor

1. W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora powolywanego przez Dyrektora
Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego.

2. Stanowisko Wicedyrektora powierzane jest nas okres petnienia stanowiska przez
Dyrektora.

3. Wicedyrektor Szkoty wykonuje zadania powierzone przez Dyrektora Szkoty w zakresie
kierowania i nadzoru pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej i administracyjno -
gospodarczej.

4. Do zadah Wicedyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) zastgpowanie Dyrektora Szkolty w przypadku jego nieobecnosci i podejmowanie
decyzji w ramach odpowiednich pelnomocnictw;

2) biezace monitorowanie dziatalnosci edukacyjnej szkoty;

3) przygotowanie tygodniowego rozktadu zajeé;

4) przygotowanie rozktadu dyzuréw nauczycieli i czuwanie nad ich realizacja;

5) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

6) rozliczanie godzin ponadwymiarowych i zastgpstw nauczycieli;

7) wprowadzanie danych do Systemu Informacji Oswiatowe;j;

8) udziat w kierowaniu dzialalno$cig wychowawczg szkoty;

9) przygotowywanie projektu oceny pracy lub dorobku zawodowego nauczyciela;
10) monitorowanie realizacji stazy nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 wyzszy stopien
awansu zawodowego;
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11) rozwigzywanie konfliktéw w ramach drogi stuzbowe;.
Szczegoty dotyczace zadan wicedyrektora okres$la przydzial obowiazkow ustalany
przez Dyrektora zgodnie z potrzebami szkoty.

§30
Nauczyciele
Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢c
organizowanych przez Szkotg;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztafci¢ i wychowywa¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

5) dbac o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi roéznych narodow, ras
I Swiatopogladow;

6) podnosi¢ swojg wiedz¢ 0golng i zawodows;

7) w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowania si¢

dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywatelska, z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia;

Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaj¢¢ i prowadzenie ich na najwyzszym
poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

2) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zajgé
edukacyjnych;

3) sporzadzania rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;

4) przestrzeganie szczegdlowych warunkdéw 1 sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne 1 bezstronne ocenianie uczniow;

5) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

6) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

7) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

8) egzekwowanie przestrzegania regulamindw w pracowniach;

9) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach;

10) petnienie dyzurdéw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;

11)aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

12)udziat w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

13) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
14)aktywny udziat w pracach zespotéw przedmiotowych, klasowych i zadaniowych.
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3. Nauczyciel odpowiada za:
1) poprawnos¢ realizacji przyjetego programu nauczania;
2) jako$¢ i wyniki pracy uczniow z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;
3) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;
4) pomoce naukowe oraz inny sprz¢t szkolny.
4. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspoédtczesne nauki
pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego
podrecznikéw 1 innych pomocy naukowych;

2) pierwszenstwa uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na
najwyzszym poziomie;

3) pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formie warsztatow, porad, konsultacji i
szkolen.

§ 31
Nauczyciel wychowawca

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciaggtosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor moze podjac decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy;
3) na wniosek rodzicow danego oddziatu.

4. Formy spetniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

5. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego
oddziatu;

4) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

5) wlasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji dotyczacej
powierzonego oddziatu;

6) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzanie zaistniatych konfliktow w
oddziale oraz pomig¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej;

7) planowanie i organizowanie, we wspolpracy z uczniami i ich rodzicami, form
aktywnosci oddzialu celem integracji 1 wspierania rozwoju jednostek;

8) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami uczniow;

9) organizowanie zebran rodzicow wg ustalonego w Szkole harmonogramu;
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10) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami w celu rozpoznawania
potrzeb ucznidw oraz zapewnienia im odpowiednich form pomocy.

§ 32
Pedagog szkolny
W Szkole jest zatrudniony pedagog szkolny.
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenia badan, dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) udzielanie porad i konsultacji.

§ 33
Nauczyciel bibliotekarz
Do zadaf nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie ksigzek i1 innych Zrédet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r0znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

3) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w Szkole;
4) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

5) kompletowania zbiordéw i roznego rodzaju materialow edukacyjnych oraz programow
na nosnikach elektronicznych;

6) gromadzenie zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analizg
obowiazujacych w szkole programow, podrecznikow, materiatow edukacyjnych i
materialow ¢wiczeniowych;
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7) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

8) wypozyczanie, udostgpnianie i przekazywanie podrecznikow, materialow edukacyj-
nych i materialow ¢wiczeniowych;

9) selekcjonowanie zbiorow;

10) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

§ 34
Wychowawcy swietlicy
Wychowawcy $wietlicy przydziela si¢ pod opieke grupe dzieci. W przypadku
nieobecnosci przydzielonej grupy wychowawca zobowigzany jest prowadzi¢ zajecia z
inng grupa znajdujacy si¢ w Swietlicy.

Nauczyciel wychowawca odpowiedzialny jest przede wszystkim za:

1) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy;

2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w swietlicy;
3) pomoc w odrabianiu zadan domowych;

4) prowadzenie dokumentacji;

5) dbanie o estetyke sal i pomoce dydaktyczne;

6) wlasciwa organizacj¢ zaj¢¢ z dzieémi,

7) regularne, ustalone i uzgodnione z domem rodzinnym i planem szkoty, uczeszczanie
dzieci na zajecia;

8) wilasciwy stan estetyczny i higieniczno - sanitarny pomieszczen $wietlicy;

9) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy
1 poza nig);

10) stosowanie wobec dzieci okreslonych Regulaminem Swietlicy nagrod i kar;
11)utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ wychowawcy §wietlicy
inne zadania.

§35
Administracja i obshuga
W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi:
1) sekretarza Szkoty;
2) specjalist¢ do spraw administracyjnych;
3) konserwatora;
4) pracownika do spraw ciezkich;
5) gléwnego ksiggowego;
6) starszego ksiegowego;
7) kadrowego;
8) woznego;
9) sprzataczki.
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Nawigzanie i rozwigzywanie stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu pracy.

Pracownicy administracji i obstugi podlegaja przepisom prawa pracy i innym
zarzadzeniom dotyczacym tej grupy pracownicze;.

Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczeg6lnosci:

1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacje pracy, przestrzeganie
przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkow;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w szkole regulaminu porzadkowego;
4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

6) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

Pracownicy administracji i obslugi ponosza materialng odpowiedzialno$¢ za powierzony
sprzet na swoim odcinku pracy.

Szczegodtowy przydziat zadan opracowuje Dyrektor.

Rozdzial S - UCZNIOWIE SZKOLY

§ 36
Obowigzek szkolny
. Nauka w szkole podstawowej jest obowigzkowa.

Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym konczg 7
lat. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

. Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego dzieci zamieszkujacych w obwodzie
szkoty podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu opinii  Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpoczaé dziecko, ktore w roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolnej.

Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor po

zasiggnigciu opinii publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkola i okresli¢ jego warunki.

Z nauki w szkole maja prawo nieodplatnie korzysta¢ dzieci obywateli Polski oraz dzieci
obywateli panstw, ktore sg cztonkami UE 1 panstw zrzeszonych w EFGTA, a takze
obcokrajowcow majacych status rezydenta lub pozwolenia na pobyt staty w kraju.

Niespetnianie obowiazku szkolnego przez dziecko podlega egzekucji w trybie przepisow
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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. Przez niespetnianie obowigzku, o ktorym mowa w wust. 8 nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na co najmniej 50% obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w ciggu miesigca.

§37
Przyjmowanie uczniow

Do klasy I Szkoty przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty na
podstawie zgloszenia rodzicOw przy wsparciu systemu elektronicznego.

Terminarz zapisow i ogolne zasady okreslane sg kazdego roku przez organ prowadzacy
szkote.

Zapisy do szkoty nadzoruje Szkolna Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Szkoty.

Do klasy I przyjmuje si¢ réwniez dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty na wniosek
rodzicow zgodnie z kryteriami ustalonymi przez organ prowadzacy.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna opracowuje w kazdym roku dodatkowe kryteria przyjec¢
do wykorzystania w przypadku, gdy liczba zainteresowanych przewyzszy liczbe miejsc.

O przyjeciu uczniéw w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

Postepowanie rekrutacyjne i postgpowanie uzupelniajace, kryteria przyje¢ do Szkoty,
rodzaje dokumentéw wymaganych od kandydatow okreslajg przepisy ustawy Prawo
o$wiatowe.

§ 38
Prawa ucznia
Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowania godnosci,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celami 1 stawianymi
wymaganiami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, Kkryteriami oceniania
zachowania oraz sposobami i warunkami oceniania;

4) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty a
takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
8) udziatu w konkursach na zasadzie dobrowolnosci;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego, doradztwa zawodowego;

10) zwracania si¢ 0 pomoc w sprawach trudnych do wychowawcy, pedagoga szkolnego,
Dyrektora;

11)udziatu we wszystkich imprezach klasowych i szkolnych;
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12) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

13) odpoczynku w czasie przerw miedzy lekcjami oraz w dniu wolnym od zajec;

14)wnoszenia do Dyrektora Szkoty przed zebraniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej
prosby o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego z danego przedmiotu zgodnie z
aktualnie obowigzujacymi przepisami;

15) bezptatnych podrecznikéw i materialow edukacyjnych;

16)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksi¢gozbioru
biblioteki, podczas zaje¢ edukacyjnych oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia i sposéb zatatwienia skargi:

1) w przypadku naruszenia praw ucznia jego rodzic moze ztozy¢ skarge w formie
pisemnej do Dyrektora Szkoty w terminie nie p6zniej niz 7 dni od zaistnialej sytuacji;

2) Dyrektor rozpatruje skarge w terminie do 14 dni od daty wptynigcia i informuje strony
o efekcie jej rozpatrzenia.

§39
Obowiazki ucznia
Uczen ma obowigzek:
w zakresie wlasciwego zachowania podczas zaj¢¢ edukacyjnych:

a) systematycznie i punktualnie uczeszczac na zajecia edukacyjne oraz aktywnie w
nich uczestniczyc¢;

b) swoim zachowaniem nie utrudnia¢ nauczycielowi prowadzenia lekcji, a innym
uczniom nie zaklocaé procesu nauczania;

C) przestrzega¢ regulamindw obowigzujacych w pomieszczeniach szkolnych;
d) miec¢ przy sobie dzienniczek ucznia;

e) w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przedtozy¢
u nauczyciela — wychowawcy zwolnienie lekarskie, pisemne usprawiedliwienie
nieobecnosci przez rodzica w dzienniczku ucznia;

w zakresie przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:

a) nosic¢ stroj zgodny ze szczegdlowymi wymaganiami zawartymi w paragrafie 40
niniejszego statutu;

b) pozostawia¢ odziez wierzchnig i obuwie w szafkach szkolnych;

w zakresie warunkow wnoszenia 1 korzystania z telefonéow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty przestrzega¢ zasad zawartych w paragrafie 41
niniejszego statutu;

w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow:

a) przestrzega¢ zasad kultury w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

b) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;
C) przestrzega¢ uchwat Rady Pedagogicznej i Samorzgdu Uczniowskiego;
d) wykonywac zarzadzenia wszystkich pracownikéw Szkoty;
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e) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do kolegow, nauczycieli i wszystkich pracownikow
Szkoty;

f) spedzac przerwy w sposob kulturalny, dbajac o bezpieczenstwo swoje i innych;

g) zglasza¢ wychowawcy, nauczycielowi lub Dyrektorowi Szkoty kazda zauwazona
sytuacje, ktora zagraza bezpieczenstwu,

5) ponadto:

a) rzetelnie wypetnia¢ obowigzki dyzurnego klasowego i szkolnego, utrzymywac
porzadek w salach lekcyjnych, na korytarzu oraz na zewnatrz Szkoty;

b) szanowac sprzet szkolny, pomoce naukowe, podreczniki i pozyczone z biblioteki
ksiagzki oraz cudzg wlasnosc¢;

€) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoty;

d) godnie  reprezentowaé  Szkole zgodnie ze swoimi  mozliwos$ciami
I umiejgtnosciami;

e) kultywowac dobre tradycje Szkoty.

§ 40
Stroj szkolny

1. Wyglad zewngtrzny 1 ubior ucznidéw ma by¢ zgodny z ogdlnie przyjetymi zasadami
estetyki i higieny osobistej.

2. Codzienny str6j uczniowski jest stosowny — nie dopuszcza sig:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

spddnic i spodenek o dtugosci powyzej polowy ud;
bluzek odstaniajacych brzuch;

koszulek na cienkich ramigczkach;

ubran prze§witujacych i niezakrywajacych bielizny;

emblematow, napiséw, symboli sugerujacych przynaleznos$¢ do subkultur lub
emblematoéw, symboli klubow sportowych;

jaskrawych, blyszczacych aplikacji i wzordéw (np. cekinow);

podczas zabaw szkolnych ,,wyzywajacego makijazu” i rozneglizowanych strojow;

. W Szkole nie jest dozwolony makijaz, dtugie lub pomalowane paznokcie, farbowane

wlosy, ekstrawaganckie fryzury (jezeli chlopiec ma dlugie wlosy, na terenie Szkoty nosi je
spiete), tatuaze, ekstrawagancka bizuteria i kolczyki np. w nosie, ustach.

Dziewczeta mogg nosi¢c w uszach na wlasng odpowiedzialno$¢ skromne, nie

ekstrawaganckie kolczyki. Nie moze to jednak powodowac potencjalnego zagrozenia
zranienia siebie lub innych.

W ciagu catego roku szkolnego uczniowie zmieniaja po kazdym wejsciu do Szkoty

obuwie. Obowigzuje obuwie zamienne z jasng podeszwa, nierysujace podlogi.

Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe z jasng podeszwa 1 strdj

sportowy — biata koszulka z krétkimi rgkawami, ciemne spodenki 1 odpowiednie obuwie.

Stroj galowy dziewczat sktada si¢ z: biatej bluzki, granatowej lub czarnej spodnicy,

granatowych lub czarnych spodni (nie leginsy, jesli sg to jeansy to czarne, jednolite).

Str6j galowy chtopcoéw sktada si¢ z: biatej koszuli, granatowych lub czarnych spodni (jesli

s3 to jeansy to czarne, jednolite).
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. Uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych
wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, uroczystosci panstwowych oraz uroczystosci
okolicznosciowych.

§ 41
Zasady korzystania z telefonow komorkowych

Na terenie szkoly obowigzuje zakaz uzywania przez uczniéow telefonéw komorkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych stuzacych do odtwarzania i rejestrowania dzwigku

i obrazu oraz posiadajacych dostep do Internetu takich jak m.in.: smartfony, tablety,
laptopy, przenosne konsole, aparaty fotograficzne, dyktafony, smartwatche, itd.

Nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ na uzycie przez uczniéw urzadzen, o ktorych mowa

w ust. 1, jedynie w celach edukacyjnych i po uzyskaniu pewnosci, ze wykorzystanie
urzadzen nie narazi nikogo na utrat¢ dobrego imienia lub nie przyczyni si¢ do
demoralizaciji.

W przypadku przewleklej choroby ucznia lub w innym szczegodlnie uzasadnionym
przypadku, na pisemny wniosek rodzica, Dyrektor Szkoty moze udzieli¢ zgody na
uzywanie przez ucznia telefonu komorkowego na terenie szkoty za wiedzg pracownika.

Za skutki niewtasciwego uzycia telefonu komoérkowego przez ucznidow posiadajacych
zgode, o ktorej mowa w ust. 3, odpowiadaja rodzice.

Urzadzenia, o ktérych mowa w ust. 1, wnoszone na teren Szkoly przez ucznidw, maja by¢
bezwzglednie wylaczone i schowane.

W sytuacji, gdy uczen nie podporzadkuje si¢ zakazowi wyrazonemu w ust. 1 oraz
nakazowi wyrazonemu w ust. 5, pracownik szkoty ma obowigzek konfiskaty sprz¢tu
I przekazania go do sekretariatu Szkoty.

Skonfiskowany sprzet moze by¢ wydany rodzicowi przez dyrektora lub osobe przez niego
upowazniong.

Szkota nie bierze odpowiedzialno$ci materialnej za przyniesiony przez ucznia do Szkoty
sprzet elektroniczny, sprzet sportowy oraz inne wartosciowe przedmioty.

. Nieprzestrzeganie nakazow i zakazow, o ktorych mowa powyzej skutkuje obnizeniem
oceny zachowania.

§ 42
System nagrod
Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowania,
2) pracg na rzecz klasy, Szkoty;
3) wybitne osiagnigcia (konkursy, zawody);
4) dziatalnos$¢ na rzecz Srodowiska, wolontariat;
5) wrazliwos$¢ i postawe prospoteczng.
Nagrodami sa:
1) pochwata wychowawcy na forum klasy;
2) pochwala Dyrektora na forum spolecznos$ci szkolnej;
3) $wiadectwo z wyrdznieniem;
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4) wpis do Ztotej Ksiegi (dotyczy uczniéw klas IV-VIII);

5) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicow ucznia;

6) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa, dyplom, puchar;

7) publikacja osiggni¢¢ ucznia na stronie internetowej Szkoty;
8) dyplom za 100% frekwencje.

Zgromadzone pochwaty sg podstawa do udzielenia nagrody.

Kazda przyznana nagroda winna by¢ odnotowana w dokumentacji wychowawcy klasy,
dzienniku lub arkuszu ocen ucznia.

Nagrody wymienione w ust. 2 pkt 2 — 8 przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek
wychowawcy klasy, nauczycieli, Samorzadu Uczniowskiego po zasi¢gnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.

Nagrody wplywajg na ustalang przez wychowawce¢ ocen¢ zachowania.

O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow nagrodzonego
ucznia.

Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.
Zastrzezenia wnosi si¢ na pi$mie lub ustnie do protokotu przyjecia zastrzezen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 8 rozpatruje Dyrektor.

§ 43
System kar

Za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia, o ktorych mowa w §38 ust. 1 - 5 uczen moze
by¢ ukarany.

W Szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) ustne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy;

2) pisemne upomnienie nauczyciela poprzez wpis uwagi do dziennika;

3) pisemne upomnienie wychowawcy poprzez wpis uwagi do dziennika;

4) pozbawienie petnionych w klasie funkcji;

5) ustne upomnienie Dyrektora szkoty na forum klasy;

6) pisemna nagana wychowawcy klasy i obnizenie miesigcznej oceny zachowania;

7) powiadomienie rodzicoOw i przeprowadzenie rozmowy z uczniem w obecno$ci wy-
chowawcy klasy, pedagoga szkoty lub Dyrektora Szkoty (tzw. zespot wychowawczy);

8) zawieszenie przez Dyrektora na wniosek wychowawcy w prawach ucznia;
9) pisemna nagana Dyrektora Szkoty;

10) przeniesienie do rownoleglej klasy po pozytywnym zaopiniowaniu zespotu wycho-
Wawcow;

11)wnioskowanie do kuratora o$wiaty o przeniesienie do innej szkoty.
Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania.

Kary wptywaja na ustalang przez wychowawceg ocen¢ zachowania.
Uczen nie moze otrzymac pozytywnej oceny zachowania w przypadku:

1) wyczerpania dziatan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar
wlacznie 1 brakiem poprawy zachowania ucznia;
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2) pobicia ucznia lub zne¢cania si¢ psychicznego nad uczniami,

1) niszczenia mienia szkolnego;

2) umyslnego spowodowania uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;
3) falszowania dokumentoéw szkolnych;

4) naruszenia godnosci osobistej dorostych lub rowiesnikow w stosunkach
interpersonalnych lub w ujawnionej korespondencji w Internecie, itp.;

3) konflikcie z prawem.
O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.

Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice mogg odwota¢ si¢ do Dyrektora. Odwotanie
sklada si¢ na piSmie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicoHw.
Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia wptynigcia odwotania.

Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Rozdzial 6
OCENIANIE OSIAGN IEC EDUKACYJNYCH 1 ZACHOWANIA UZNIA

§ 44
Informacje wstepne
. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole Podstawowej
programow nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w § 38.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz jego uzdolnieniach;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, $rédrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2 1 3
ustawy o systemie o$wiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 i 4
Prawa o$wiatowego;

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
oO:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 7 1 8§ podawane s3:

1) uczniom na pierwszych zajgciach z wychowawca klasy i nauczycielami prowadzacymi
poszczegblne zajecia edukacyjne;

2) rodzicom na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie ustnej. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ oceng w formie pisemnej recenzji.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, o ktorych mowa w § 47 ust. 1 pkt 3 — 5 sg
udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.

Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania
wynikow tych prac.
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Rodzice mogg otrzymac prace swojego dziecka do wzgladu w szkole w terminie
umoéwionym z nauczycielem lub wychowawca.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci w  wyniku
wniesionych zastrzezen jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie
Szkoty w obecnosci pracownika Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ date
1 adnotacje¢ o zapoznaniu si¢ z udost¢pniong dokumentacja.

§ 45
Ocenianie w klasach I-111

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniom i ich rodzicom informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy, oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.

W edukacji wczesnoszkolnej ocenianie biezace obejmuje:

1) umiejetnos¢ wypowiadania sig;

2) technike czytania i pisania;

3) podstawy ortografii i gramatyki;

4) liczenie w zalezno$ci od poziomu nauczania;

5) rozwigzywanie zadan tekstowych;

6) ogolng wiedzg o otaczajacym $wiecie;

7) jezyk angielski,

8) zajecia komputerowe;

9) zaangazowanie w zajecia o charakterze artystycznym i sportowym.

Ciaglej ocenie podlega zachowanie ucznia. Oceng ustala si¢ wedlug kryteriow
zachowania dla uczniow z klas I-111.

Nauczyciel w klasach I-I1T prowadzi ocenianie biezace ucznia w toku codziennych zajg¢
poprzez:

1) obserwacje pracy poszczegdlnych uczniow:
a) prace na zajeciach;
b) samodzielno$¢ w dziataniu i mysleniu;
C) sprawno$¢ w dziataniu indywidualnym i zespotowym;
d) zaangazowanie emocjonalne;
e) osobistg motywacje¢ do nauki;
f) indywidualne tempo rozwoju.
2) indywidualne rozmowy z uczniami, rodzicami;

3) sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci wynikajace z kontrolnych kart pracy ucznia i
prac domowych.

Nauczyciel w klasach I-IIl na biezaco informuje rodzicow o osiaggni¢ciach ucznia
dokonujac stosownych wpisow w materiatach edukacyjnych, zeszytach, dzienniczku
ucznia oraz podczas rozmow indywidualnych.
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W klasach I-111:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane w
stopniach z mozliwo$cig uzywania znakow ,,+7 1,,—;

2) s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

Ocena $rodroczna/roczna w  klasach I-III polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym potroczu/roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej opisowej srodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
opisowej srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocen¢ opisowa roczng z zaje¢ edukacyjnych i roczng ocen¢ opisowa zachowania
sporzadza komputerowo i podpisuje wychowawca, mozna ja dotaczy¢ do dziennika
lekcyjnego.

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca po
zasiggnieciu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie i nauczycieli $wietlicy.

Ocena z je¢z. ang. 1 zaje¢ komp. jest oceng opisowa. Z religii/etyki — ocena jest wyrazona
cyfra.

W sktad dokumentacji koniecznej do ustalenia srodrocznej/rocznej klasyfikacyjnej oceny
opisowej wchodza:

1) biezace oceny;
2) zgromadzone w teczce ucznia karty pracy, sprawdziany, ¢wiczenia itp.;

3) klasyfikacyjna ocena $rodroczna ucznia sporzadzona wedtug obowigzujacych w szkole
kwestionariuszy ocen;

4) informacje o osiagnigciach ucznia przygotowane przez innych nauczycieli uczacych w
danej klasie;

5) opinia lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej;
6) zalecenia lekarza specjalisty;

7) informacja o dostosowaniu wymagan w przypadku ucznia objetego pomocg
psychologiczno-pedagogiczna.

§ 46
Ocena zachowania w klasach I-111

Biezace zachowanie ucznidw wyraza si¢ w ocenie opisowej ze szczegolnym
uwzglednieniem:

1) kultury osobistej (godne i bezpieczne zachowanie w szkole i poza nia, kultura jezyka,
okazywanie szacunku catej spotecznosci szkolnej);

2) kontaktow kolezenskich;

3) poszanowania wlasnosci;

4) utrzymywania porzadku wokot siebie,

5) stuchania i wykonywania polecen, czyli cech i zachowan, ktore znaczaco wptywaja
na pelny rozwoj spoteczny dziecka.
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Stopien najwyzszy

Stopien $redni

Stopien minimalny

Stopien niezadowalajacy

Chetnie i zgodnie wspotdziata w Zgodnie wspotdziala w grupie, jest Potrafi wspotdziatac w  grupie,| Niechetnie podejmuje dzialania w,
grupie, jest zawsze kolezenski. kolezenski. zwykle jest kolezenski. grupie, jest niekolezenski.

Zawsze sumiennie przygotowuje sie | Jest zawsze przygotowany do zaje¢. | Uczen zazwyczaj jest  dobrze| Czesto jest nieprzygotowany do
do zajec. przygotowany do zajec. zajec.

Systematycznie i z zaangazowaniem | Odrabia zadania domowe, zazwyczaj | Czasami zapomina 0  odrobieniu[ Czgsto zapomina o odrabianiu zadan

odrabia zadania domowe.

wklada
prace.

wysitek  w  wykonywang,

zadania domowego.

domowych.

Jest aktywny na zajeciach, czesto
podejmuje zadania dodatkowe.

Chetnie wykonuje zadania na lekcji.

Wykonuje zadania na lekcji.

wykonuje zadania na
wykonuje  polecen

Niechetnie
lekcji, nie
nauczyciela.

Odznacza si¢ duza kultura osobistg.
Jego zachowanie jest wzorem dla
innych uczniéw - szanuje kolegow
1 osoby z najblizszego otoczenia,

zZawsze zwraca
i taktownie.

si¢

kulturalnie

Kulturalnie i taktownie zwraca si¢
do kolegow i osob  dorostych.

Zwykle zwraca si¢ kulturalnie i
taktownie do o0so6b dorostych i

rowiesnikow.

Zdarza mu si¢ bra¢ udziat w
bojkach, ktotniach i sporach.

Niegrzecznie i nietaktownie zwraca
si¢ do dorostych oséb i rowiesnikow,
uzywa niestosownych stow.  Jest
konfliktowy, czgsto bierze udziat w
ktotniach i sporach.

Cechuje go duza odpowiedzialnos$¢,
punktualnos¢ i zdyscyplinowanie

Sporadycznie spdznia si¢ na zajecia

Spdznia si¢ na zajecia

Czesto spdznia si¢ na zajecia.

Zawsze utrzymuje tad i porzadek w

Utrzymuje tad i porzadek w miejscu

Zwykle utrzymuje tad i porzadek

Nie utrzymuje tadu i porzadku

miejscu pracy pracy. W miejscu pracy W miejscu pracy.
Przestrzega zasad bezpieczenstwa. Stara  si¢ przestrzega¢  zasad| Zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad | Nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa. bezpieczenstwa, ale poprawia swoje | bezpieczenstwa, swoim
zachowanie po zwroceniu  uwagi| zachowaniem stwarza zagrozenie dla
przez nauczyciela. siebie i innych.
Wzorowo zachowuje si¢ podczas| Bez  zastrzezen zachowuje  si¢| Nie sprawia wigkszych trudnosci|f Swoim  zachowaniem sprawia
wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i| podczas wycieczek, wyjs$¢,| podczas wycieczek, wyjs¢ i zaje¢ | kltopoty wychowawcze podczas

zaje¢ szkolnych.

uroczystosci i zaje¢ szkolnych.

szkolnych

wyjs¢, wycieczek i zaje¢ szkolnych.

Zawsze dba i szanuje mienie wlasne,

cudze i szkolne.

Dba i szanuje mienie wlasne, cudze i
szkolne.

Zwykle dba i szanuje mienie wlasne,

cudze i szkolne

Niszczy i nie szanuje mienia
wlasnego, cudzego i szkolnego.

Aktywnie 1 chetnie uczestniczy w | Chetnie uczestniczy w zyciu klasy 1 | Uczestniczy w zyciu klasy i szkoty Niechetnie uczestniczy w  zyciu
zyciu klasy 1 szkoty. szkoty. klasy i szkoty.

7 zaangazowaniem reprezentuje| Reprezentuje szkote- bierze udziat w | Zachecony  przez nauczycielal Nie uczestniczy w konkursach
szkote¢ w konkursach i zawodach| konkursach i zawodach sportowych. | reprezentuje szkote. I zawodach sportowych.
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| sportowych. |
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§47
Ocenianie biezgce w klasach IV-VIII

W II etapie edukacyjnym ocena wspomaga rozwoj ucznia, motywuje go do dalszej pracy,
zawiera informacje o jego aktywnosci i specjalnych uzdolnieniach, a takze wskazuje silne
i stabe strony.

Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajec
edukacyjnych w klasach IV - VIII ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);

3) stopien dobry — 4 (db);

4) stopien dostateczny — 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);

6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).

Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,—”.

Kazdy uczen w ciaggu jednego potrocza powinien otrzyma¢ minimum 3 oceny.

W 1I etapie edukacyjnym obowiazuja nastepujace formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci ucznidow:
1) prace pisemne:

a) sprawdziany z materialu obejmujgcego tresci catego dzialu, a w przypadku
obszernych dziatdéw znaczng jego czg¢$¢, sprawdzian jest zapowiadany z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, a informacja o nim wpisywana jest do
dziennika lekcyjnego, przeprowadzenie sprawdzianu poprzedza lekcja
utrwalajaca, w ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ jedynie trzy sprawdziany w
klasach (IV-V1) oraz cztery sprawdziany w klasach (V1I-VII1);

b) dyktanda;

c) kartkowki obejmujgce materiat z trzech ostatnich tematéw nie wymagajace
zapowiadania;

2) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow w czasie lekcji;
3) wypowiedzi ustne;

4) wytwory powstate w wyniku pracy ucznia;

5) projekty;

6) prace domowe.

Uczen nieobecny na sprawdzianie z przyczyn losowych zobowigzany jest do napisania
sprawdzianu w terminie do dwodch tygodni liczonych od daty powrotu do szkoty, po
uprzednim ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym. W przypadku uchylania si¢ ucznia
od tego obowiazku, nauczyciel ma prawo zleci¢ uczniowi napisanie sprawdzianu w
dowolnym ustalonym przez siebie terminie.

Uczen ma prawo do jednokrotnego przystgpienia do poprawiania uzyskanej oceny
niedostatecznej, dopuszczajgcej lub dostatecznej ze wszystkich form sprawdzenia
wiadomos$ci 1 umiejetnosci za wyjatkiem karkowek, wypowiedzi ustnych oraz testow
diagnozujacych w terminie dwoch tygodni od daty uzyskania niezadawalajgcej oceny, w
sposob okreslony przez
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nauczyciela podczas zaplanowanych konsultacji. Ocena uzyskana w wyniku poprawy nie
zast¢puje automatycznie oceny poprawiane;.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatlu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne:

1) ustalajg nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustala si¢ w oparciu o oceny biezace, zdobyta wiedze i umiejetnosci;

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz szczegotowe zasady
sprawdzania i oceniania na konkretnych zajeciach edukacyjnych, stanowigce odrgbny
dokument, opracowuja nauczyciele w odniesieniu do prowadzonych przez siebie zajeé
edukacyjnych.

§ 48
Ocena zachowania w klasach 1V-VIII
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

W klasach IV-VIII §rodroczna, roczng i koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;
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6) naganne —ng

Srédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowaweca i nauczyciele zapisujg w
dzienniku lekcyjnym.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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ZACHOWANIE WZOROWE

Uczen przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty (Paragraf — Prawa i Obowiazki Ucznia)

Wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw
szkolnych

Kultura osobista, dbatos¢ o mowe
ojczysta, szacunek do innych oséb

Zachowania spoteczne, dbatos¢ o
honor i tradycje szkoty

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych os6b

® uczen osigga wyniki nauczania
maksymalne w stosunku do swo-
ich mozliwosci,

e zawsze jest przygotowany do
lekcji, sumiennie wykonuje pole-
cenia nauczyciela, rzetelnie wy-
wigzuje si¢ z powierzonych mu
oraz podejmowanych dobrowol-
nie réznorodnych prac i zadan,
mozna na nim polegac,

e bierze udziat (jezeli ma mozli-
wosci i predyspozycje) w kon-
kursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych,
szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich orga-
nizowaniu,

e pilnie uwaza na lekcjach,

® zawsze Wzorowo wykonuje po-
wierzone mu obowigzki,

e nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych
bez waznego powodu.

nigdy nie uzywa wulgarnych
stow, wykazuje wysoka kulture
stowa,

jest tolerancyjny, szanuje god-
nos¢ osobistg 1 z szacunkiem od-
nosi si¢ do innych oséb,

wzorowo zachowuje si¢ na lek-
cjach, podczas przerw i poza
szkola,

zawsze nosi obuwie zmienne i
ma stosowny uczniowski wyglad
zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu
1 higien¢ osobista.

e umie wspolzy¢ w zespole,

e jest uczynny, chetnie pomaga

innym,

e dba o wyglad klasy i najblizsze-

go otoczenia,

e jest zaangazowany w zycie kla-
Sy, szanuje mienie wlasne, in-
nych o0sob i spoteczne,

wykazuje inicjatywe w podej-
mowaniu dziatalno$ci na rzecz
klasy, szkoty, srodowiska lokal-
nego,

postepuje zgodnie z dobrem
szkolnej spotecznosci, dba o ho-

nor i tradycje szkoty,

e respektuje zasady wspotzycia
spolecznego i ogoblnie przyjete
normy etyczne wobec siebie i in-
nych,

w szkole i poza szkota zachowu-

je sie bez zarzutu, godnie ja re-
prezentuje,

rozwija swoje zainteresowania i
uzdolnienia na zajgciach szkol-
nych, pozaszkolnych lub poprzez
samoksztalcenie,

jest wzorem dla innych,

nie ulega namowom, naciskom,
potrafi broni¢ wlasnego zdania,
nie daje si¢ sprowokowac,

w stosunku do ucznia nie jest
potrzebne zwracanie uwagi, sam
dostrzega uchybienia i je elimi-
nuje,

nie ulega natlogom,

nie wykazuje przejawow agresji,
przeciwstawia si¢ przejawom
przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych osob,

e przestrzega zasad zachowa-
nia podczas zajec¢ szkolnych,
podczas przerw, w szatni, w sto-
lowce szkolnej, w sklepiku.
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ZACHOWANIE BARDZO DOBRE
Uczen przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty (Paragraf — Prawa i Obowigzki Ucznia)

Wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw
szkolnych

Kultura osobista, dbatos¢ o mowe
ojczysta, szacunek do innych os6b

Zachowania spoteczne, dbatos¢ o

honor i tradycje szkoty

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie

wlasne oraz innych os6b

e osigga wyniki nauczania wysokie
w stosunku do swoich mozliwo-
$ci,

e zawsze jest przygotowany do
lekcji,

e wykonuje polecenia nauczyciela,
podejmuje si¢ wykonywania do-
datkowych zadan na prosbe na-
uczyciela,

e angazuje si¢ (jezeli ma mozliwo-
$ci i predyspozycje) do udziatu w
konkursach, zawodach, impre-
zach, uroczystosciach klaso-
wych, szkolnych i pozaszkolnych
lub czynnie uczestniczy w ich
organizowaniu,

e pilnie uwaza na lekcjach,

e nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych
bez waznego powodu,

e nie uzywa wulgarnych stow,
stosuje zwroty grzecznosciowe,

e jest mity i uprzejmy we wszyst-
kich kontaktach interpersonal-
nych,

e zachowanie na lekcjach, podczas
przerw i poza szkota nie budzi
zastrzezen,

e nosi obuwie zmienne i ma sto-
sowny uczniowski wyglad ze-
wnetrzny,

e dba o estetyke swojego wygladu
i higien¢ osobista.

umie wspolzy¢ w zespole,

jest uczynny, w razie potrzeby
pomaga innym,

bardzo dobrze wykonuje powie-
rzone mu obowiazki (np. dyzury,
inne zobowigzania),

szanuje mienie wilasne, innych
0s6b i spoteczne,

angazuje si¢ w zycie klasy,

dba o wyglad klasy i najblizsze-
go otoczenia,

postepuje zgodnie z dobrem
szkolnej spotecznosci, dba o ho-
nor i tradycje szkoty,

respektuje zasady wspotzycia
spolecznego i ogoblnie przyjete
normy etyczne wobec siebie i in-
nych.

zachowuje si¢ bez zarzutu w
szkole i poza nia,

nie ulega namowom, naciskom,
potrafi broni¢ wlasnego zdania,
nie daje si¢ sprowokowac,

wlasciwie reaguje na wlasne
btedy i potknigcia,
zmotywowany przez nauczycieli,
rozwija swoje uzdolnienia i zain-
teresowania,

po zwrdceniu uwagi, natychmiast
eliminuje uchybienia w swoim
zachowaniu,
nie ulega nalogom.

nie wykazuje i przeciwstawia si¢
przejawom przemocy i agresji,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie
wilasne i innych,
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ZACHOWANIE DOBRE
Uczen przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty (Paragraf — Prawa i Obowigzki Ucznia)

Wywigzywanie si¢ z obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista, dbatos¢ o mowe
ojczysta, szacunek do innych os6b

Zachowania spoteczne, dbato$¢ o
honor i tradycje szkoty

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie

wlasne oraz innych os6b

osigga wyniki nauczania ade-
kwatne w stosunku do swoich
mozliwosci,

jest przygotowany do lekcji,
podejmuje si¢ wykonywania
dodatkowych zadan na polecenie
nauczyciela,
uwaza na lekcjach,

wywiazuje si¢ ze swoich obo-
wigzkow szkolnych.

zachowuje si¢ odpowiednio do
sytuacji,

nie uzywa wulgarnych stow,

stosuje zwroty grzecznosciowe,

nosi obuwie zmienne i ma sto-
sowny uczniowski wyglad ze-
wnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu
1 higiene osobista.

respektuje zasady wspotzycia
spolecznego i ogoblnie przyjete
normy etyczne wobec siebie i in-
nych,

zachowanie na lekcjach, podczas
przerw i poza szkota nie budzi
powaznych zastrzezen (nie wy-
maga interwencji pedagoga, dy-
rektora szkoly, uczen nie otrzy-
muje nagan),

angazuje si¢ w zycie klasy w
wybrany przez siebie sposob lub
na prosbe nauczyciela,

dba o wyglad klasy i najblizsze-
go otoczenia,

szanuje mienie wlasne, innych
0s6b i spoteczne,

dba o honor i tradycje szkoly.

jego zachowanie nie budzi za-

strzezen w szkole 1 poza nig,
systematycznie i odpowiednio
motywowany rozwija swoje za-
interesowania i uzdolnienia,

stosowane $rodki zaradcze przy-
nosza pozytywne rezultaty, a
uchybienia ulegaja poprawie po
zwrdceniu uwagi,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne, nie naraza innych,

nie przejawia agresji stownej i

fizycznej,
nie ulega nalogom.
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ZACHOWANIE POPRAWNE

Uczen zazwyczaj przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty (Paragraf — Prawa i Obowiagzki Ucznia), w przypadku

ewentualnych naruszen regulaminu, potrafi wyciagna¢ wtasciwe wnioski.

Wywigzywanie si¢ z obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista, dbatos¢ o mowe
ojczysta, szacunek do innych oséb

Zachowania spoteczne, dbatos¢ o

honor i tradycje szkoty

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych os6b

® uczy si¢ na minimum swoich
mozliwosci, nie wykorzystuje ca-
tego swojego potencjatu,

e motywowany nie podejmuje
dodatkowych dziatan,

e wykonuje polecenia nauczyciela,

e zdarza mu si¢ nie przygotowac
do lekcji (brak pracy domowej,
podrecznika itp.),

e pozytywnie reaguje na uwagi
nauczyciela.

czgsto nie przestrzega form
grzecznosciowych w szkole 1 po-
za nig, kultura jego jezyka budzi
wiele zastrzezen, jak rowniez
jego postawa i gesty,

nie uzywa wulgaryzmow,

czasami nie zmienia obuwia,

dba o higiene osobista i estetycz-
ny wyglad, nosi odpowiedni stroj
szkolny.

zdarza mu si¢ uczestniczy¢ w
konfliktach z roéwie$nikami,

sprawia przykro$¢ kolegom, wy-

$miewa ich np. w czasie odpo-
wiedzi lub skarzy bezpodstaw-
nie,
nie zawsze szanuje mienie wia-
sne, szkolne 1 ogolnospoteczne:
nie zawsze dba o podrgczniki i
przybory szkolne,
niszczy sprzgt szkolny (rysuje
po tawkach, krzestach),
niszczy kwiaty w klasie,
zdarza si¢ mu niszczy¢
wokot szkoty,

zielen

jest agresywny, ale reaguje na

upomnienia nauczycieli i perso-
nelu szkoty,

sporadycznie podejmuje dziata-
nia spoteczne, ale tylko na pole-
cenie nauczyciela.

e jest biernym uczestnikiem zycia
szkolnego,

e uchybienia w zachowaniu ucznia
nie wynikajg ze zlej woli i sto-
sowane $rodki zaradcze przyno-
sza rezultaty,

e nie ulega natlogom.
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ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE
Uczen nie przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty (Paragraf — Prawa 1 Obowiagzki Ucznia)

Wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw
szkolnych

Kultura osobista, dbatos¢ o mowe
ojczysta, szacunek do innych oséb

Zachowania spoteczne, dbatos¢ o
honor i tradycje szkoty

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych os6b

® uczy si¢ wyraznie ponizej swoich
mozliwosci,

e nie pracuje na lekcjach, czesto
jest do nich nieprzygotowany
(nie odrabia prac domowych, nie
przynosi podrecznikow, zeszy-
tow itp.),

® nie reaguje wlasciwie na uwagi
nauczyciela,

e zdarza mu si¢ nie wykonywac
polecen nauczyciela,

® nie jest zainteresowany zyciem
klasy i szkoty,

e zaniedbuje obowigzki (dyzury,
inne zobowigzania).

przejawia niewltasciwe zachowa-
nia wobec pracownikow szkoty,
kolegow, otoczenia,
uzywa wulgarnych stow,

czgsto nie zmienia obuwia,
nie dba o higieng osobista i este-
tyczny wyglad,
nie nosi stosownego ubioru
szkolnego.

e nie podejmuje zadnych dziatan
spolecznych nawet na polecenie
nauczyciela,

e w zyciu klasy pelni role destruk-
cyjna,

e zdarza mu si¢ zaktoci¢ przebieg
lekcji lub uroczystosci szkolnych
(rozmowa, $miech, komentarze,
gesty itp.),

e nie szanuje mienia wiasnego,
kolegdw, spotecznego,

e niszczy mienie innych oséb i
spoteczne,

e stosuje przemoc stowna i fizycz-
ng wobec innych,

e ktamie, oszukuje,

e falszuje dokumenty szkolne, np.
usprawiedliwienia, dopisywanie
ocen itp.

e ma negatywny wplyw na innych,

e nie dba o wlasng godnos¢ osobi-
sta,

® s3 na niego skargi spoza szkoty.

e nie wykorzystuje szans stwarza-
nych mu przez szkote,

e celowo naraza na niebezpieczen-

stwo siebie i innych,

brak u niego poczucia winy i

skruchy,

e czesto wymagana jest interwen-
cja wychowawcy, nauczycieli,
pedagoga (rozmowa, upomnie-
nie, nagana), a srodki zaradcze
stosowane przez szkotg przyno-
sza jedynie krotkotrwala popra-
we,

¢ nic ulega nalogom.
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ZACHOWANIE NAGANNE
Uczen nie przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty (Paragraf — Prawa 1 Obowigzki Ucznia

Wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw szkolnych

Kultura osobista,
dbatos¢ o mowe
ojczysta, szacunek do
innych os6b

Zachowania spoteczne, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty

Dbatos¢ o
bezpieczenstwo i
zdrowie wilasne oraz
innych o0s6b

® uczy si¢ wyraznie
ponizej swoich
mozliwosci,

e nie pracuje na lek-
cjach, nie przygo-
towuje si¢ do zajec
szkolnych (nie od-
rabia prac domo-
wych, nie przynosi
podrecznikow, ze-
szytow itp.),

® jest nieobowigzko-
wy, niezdyscypli-
nowany,

® nie reaguje na uwa-
gi nauczyciela do-
tyczace jego wiedzy
i zachowania,

e bez pozwolenia
wychodzi z sali lub
ze szkoly w czasie
zaje¢ szkolnych.

e nie zachowuje
podstawowych za-
sad kultury osobi-
stej,

® nagminnie uzywa
wulgarnych stow i
gestow,

e demonstracyjnie
reaguje na uwagi
(odwraca sie, od-
chodzi, zaprzecza,
wys$miewa si¢, do-
puszcza si¢ wyzy-
wajgcych gestow
itp,),

e nie zmienia obu-
wia,

e wyglada nieeste-
tycznie, jest brud-
ny lub nosi odziez

WYZywajgca.

uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do
zaklocania ich przebiegu (gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa
niezgodna z wymogami sytuacji,) prowokuje innych przez dyskusje, do-
gadywanie, zaczepianie, pokazywanie niestosownych gestow itp.,

celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie
do przyjecia dla otoczenia,

o klamie, oszukuje,
o falszuje dokumenty szkolne, np. usprawiedliwienia, dopisywanie ocen

itp.
jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,
jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie,
ponizanie godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata
itp.),

komentuje wypowiedzi nauczyciela w obecnosci kolegow,

¢ odmawia wykonania obowigzkow na rzecz spotecznosci szkolnej,
o destrukcyjnie wptywa na spolecznos¢ szkolng poprzez prowokowanie

innych,

celowo niszczy mienie kolegdw i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych,
zieleni, pomocy naukowych, itp.),

s na niego skargi spoza szkoty,

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpo-
wiednich zachowan.

e nie wykorzystuje
szans stwarzanych
mu przez szkote,

brak u niego poczu-
cia winy i skruchy,

nie dba o wlasne
zdrowie 1 godnosé
0sobistg,

e stosowane wobec
ucznia $rodki zarad-
cze nie przynosza
rezultatow,

e swoim zachowaniem
naraza siebie i in-
nych na niebezpie-
czenstwo,

wszedt w konflikt z
prawem (kradziez,
zniszczenie, rozboje,
pobicia, wlamania,

wyludzenia),

e ulega natlogom.,

e przynosi do szkoly
niebezpieczne na-
rzedzia, przedmioty,
substancije.

54




Szkota Podstawowa nr 64 im. T. Kosciuszki w Krakowie
Ul. Sadzawki 1, 31-465 Krakow

§49
Informacja o wynikach Kklasyfikacji
1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajegcia edukacyjne, a §rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng

zachowania — wychowawca po zasiegnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia.

2. Na 10 dni przed terminem rocznej klasyfikacji:

1) nauczyciele ustalajg uczniom $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z danych zajeé¢
edukacyjnych.

2) wychowawca ustala $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nauczyciele
1 wychowawca wpisuja do dziennika lekcyjnego.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 3 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 49 i § 50.

5. O przewidywanej rocznej i $rodrocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, rocznej nagannej ocenie  klasyfikacyjnej  zachowania  oraz
nieklasyfikowaniu uczen i jego rodzice sa informowani ustnie lub pisemnie na miesigc
przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. Informacja ta jest
odnotowywana w dzienniku szkolnym.

6. Jesli uczen dopusci sie razacych czynow w okresie 1 miesigca przed rada klasyfikacyjna,
wychowawca ma prawo do obnizenia kazdej oceny zachowania na nieodpowiednig lub
naganng, niezwtocznie informujac o tym rodzicow.

§50
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.
Przewidywana ocena roczna lub koficowa moze by¢ zmieniona.
Uczen moze przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego wiedz¢ 1 umiejetnosci gdy:
1) odbyt z nauczycielem prowadzagcym dane zajecia edukacyjne rozmowe o
mozliwosci uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana;
2) ma wszystkie godziny usprawiedliwione z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
3) uczestniczyt we wszystkich obowigzkowych pracach pisemnych lub uzupetit je w
wyznaczonym przez nauczyciela terminie;
4) wykorzystal proponowane wczesniej formy poprawy.

3. W ciaggu trzech dni od daty ukazania si¢ w dzienniku elektronicznym informacji o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice moga
zwroci¢ sie¢ w formie pisemnej do Dyrektora Szkoly o umozliwienie przystgpienia do
egzaminu sprawdzajacego celem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Dyrektor Szkoly dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie
zadan i obowiazkéw przewidzianych dla danych zaje¢ edukacyjnych. W oparciu o tg
analize¢ informuje ucznia lub rodzica o mozliwosci przystapienia do egzaminu
sprawdzajacego lub nie.
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5.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

Termin egzaminu sprawdzajacego wyznacza Dyrektor Szkoty przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.

Egzamin sktada si¢ z cze$ci pisemne] oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.

Zestaw pytan egzaminacyjnych przygotowuje nauczyciel egzaminujacy w porozumieniu z
Dyrektorem. W przypadku powolania do pracy w komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same lub pokrewne =zajecia edukacyjne lub nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole, nauczyciel ten jest zobowigzany do przygotowania zestawu
pytan egzaminacyjnych zgodnie z systemem oceniania ustalonym dla danych zajeé
edukacyjnych.

Pytania egzaminacyjne powinny odpowiada¢ kryteriom oceny o jaka ubiega si¢ uczen.
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub jego zastepca lub wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Uczen 1 jego rodzice nie maja wptywu na sklad komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor powoluje jako osob¢ egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena otrzymana w wyniku egzaminu sprawdzajgcego nie moze by¢ obnizona 1 jest
ostateczna.
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§ 51

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania.

1. Rodzice majg prawo do odwotania si¢ od trybu wystawienia rocznej oceny zachowania w
terminie nie poézniej niz dwa dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

2. Pisemne i umotywowane odwotanie sktada rodzic ucznia do Dyrektora.

3. Dyrektor rozstrzyga czy wychowawca klasy przestrzegal obowigzujacego trybu i
kryteriow ustalania rocznej oceny zachowania, poprzez analiz¢ dokumentacji
wychowawcy klasy:

1) na miesigc przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych wychowawca
klasy przedstawia rodzicom na zebraniu a uczniom podczas godziny wychowawczej
przewidywane roczne oceny zachowania;

2) Dyrektor przeprowadza rozmowe z wychowawca klasy majacg na celu przedstawienie
uzasadnienia wystawionej oceny.

3) Dyrektor, stwierdzajac zachowanie obowigzujacego trybu ustalania rocznej oceny
zachowania, utrzymuje w mocy wystawiong wczesniej ocene.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje
komisje, ktora ustala roczng klasyfikacyjng oceng zachowania.

5. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor lub jego zastepca jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie;
pedagog szkoty;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
5) moze by¢ obecny przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej i nie
przystuguje od niej dalsze odwotanie.

7. Dyrektor Szkoty zwoluje Rad¢ Pedagogiczna w celu zatwierdzenia zmian w klasyfikacji
rocznej.

8. Ustalenie oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ w terminie 5 dni od zgtoszenia
zastrzezenia.

§52
Protokotl z komisji egzaminacyjnej

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen,
zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych,
b) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin sprawdzianu,
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d) imig i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

2. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 1, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace

ucznia, zwig¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zlg informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

3. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

4. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym
wyznaczonym przez Dyrektora.

§ 53
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin Kklasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok lub program nauki;
2) spehniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika/zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie ustala si¢ oceny zachowania.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

8. Egzamin  klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki/zaje¢  technicznych,
informatyki/zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
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9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

rodzicami ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3, 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty.

W skitad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniego oddziatu.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem
zasad odwolania si¢ od oceny koncoworoczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
Klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Tematy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych.
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§ 54
Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjna
z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pézniej niz do konca wrzeénia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 48.

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

6. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
procesie II etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych
zaj¢¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

8. Tryb i forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidlowosci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu
okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i sluchaczy w szkotach publicznych.

§55
Zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktdrym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/zwolniona”.

4. Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
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6.

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony/zwolniona”.

§ 56
Promowanie uczniow

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiagnig¢cia edukacyjne w danym roku oceniono pozytywnie.

Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po wuzyskaniu zgody rodzicow, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy po zasi¢gnigciu
opinii rodzicOw ucznia.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikujace
wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim 1 ogolnopolskim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjna, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ w
klasie programowo nizszej ( semestrze programowo nizszym) — celujacg koncowg ocene
klasyfikacyjng z tych zajec.

Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w punkcie 4, nie otrzymuje promoc;ji 1
powtarza klase.

Uczen klasy VIII konczy szkole podstawowa, jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych i uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

b) przystapit do sprawdzianu, sprawdzajgcego poziom opanowania umiejetnosci,
ustalonych w standardach wymagan, bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych w
odrebnych przepisach. Procedury oraz warunki przeprowadzania i przystgpienia
do sprawdzianu okreslaja odrgbne przepisy; wynik sprawdzianu nie wptywa na
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10.

11.

ukonczenie szkoly. Wyniku sprawdzaniu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie
ukonczenia szkoty;

c) w przypadku niemozno$ci ustalenia wynikéw sprawdzianu z powodu zaginiecia
lub zniszczenia odpowiednio arkuszy egzaminacyjnych, kart odpowiedzi, Kkart
obserwacji dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem komisji
centralnej, uniewaznia sprawdzian danych uczniow 1 zarzadza ich ponowne
przeprowadzenie.

d) termin ponownego sprawdzianu ustala dyrektor Centralnej Komisji
Egzaminacyjne;j.

Uczen klasy VIII konczy szkole podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 9) pkt a uzyskat z obowigzkowych zajegc
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia, na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej, Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami.

Rozdzial 7 — WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI, WSPARCIE
UCZNIA/RODZICA

§ 57
Informacje wstepne

W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan, dla zapewnienia prawidlowego rozwoju
uczniow, Szkota wspoltpracuje z Poradniami Psychologiczno—Pedagogicznymi oraz
innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom oraz nauczycielom w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu

wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
organizacjami §$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

W oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania 0s6b wymagajacych pomocy, w
szczegolnosci potrzeba objecia pomocg wynika z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;
4) zaburzen zachowania lub emocji,

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;
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7) deficytoéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlekle;j;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica.

5. Dziatania mediacyjne prowadzi pedagog, nauczyciele, ktorzy w toku podejmowanych
dziatan zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub do ktorych uczen i/lub rodzic
zwrdécil si¢ o pomoc.

6. Czynno$ci mediacyjne, o ktérych mowa w pkt. 4, podlegaja obowigzkowi
dokumentowania.

7. Dokumentacje, o ktorej mowa w pkt. 5, gromadzi wychowawca klasy, do ktorej
uczeszceza uczen oraz pedagog szkolny.

§ 58
Zakres pomocy dla uczniow

1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie.

2. Szkota organizuje i udziela pomocy uczniom w ramach i na zasadach okreslonych
w obowigzujacych w tym zakresie przepisach prawa oraz inicjatyw organizacji i
instytucji lokalnych.

3. Form opieki i pomocy uczniom, w tym rowniez pomocy materialnej udziela si¢ po
spelnieniu warunkow okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

4. Formy opieki i pomocy udzielane w Szkole:
1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
2) zajecia rewalidacyjne;
3) nauczanie indywidualne;
4) zajgcia rozwijajace zainteresowania;
5) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
6) zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie;
7) zajecia dydaktyczno - wyrOwnawcze;

8) zajecia specjalistyczne: korekcyjno - kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno - spoteczne;

9) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
10) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia;

11)porady i konsultacje;

12)warsztaty;

13) bezptatne obiady.
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5.

Pomocy uczniom udziela si¢ we wspolpracy z:
1) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

2) organem prowadzacym szkote;

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej;
4) parafig;

5) klubami sportowymi;

6) kuratorami zawodowymi i spotecznymi;

7) Straza Miejska i Policja;

8) innymi instytucjami, ktorych celem statutowym jest udzielnie pomocy dzieciom.

§59

Prawa i obowiazki rodzica

. Rodzice i nauczycicle wspotdziataja ~ w zakresie nauczania, wychowania, opieki

I profilaktyki .

. Wychowawcy klas, pedagog szkolny, wychowawcy swietlicy, nauczyciel biblioteki

1 nauczyciele przedmiotowi wspotdziataja z rodzicami, wspierajac ich w rozwigzywaniu

problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijajac ich umiejetnosci
wychowawcze w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom, wskazujg
mozliwe formy wsparcia oferowane przez Szkol¢ oraz informuja o mozliwo$ciach
uzyskania pomocy w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub w innych instytucjach
swiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Dyrektor Szkoly na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Szkota organizuje:

1) zebrania z rodzicami prowadzone przez wychowawcow;

2) spotkania rodzicéw uczniéw z nauczycielami, tzw. dni otwarte;
3) indywidualne spotkania z rodzicami.
Rodzice dziecka majg prawo do:

1) informacji na temat programow, zamierzen i zadan edukacyjnych i wychowawczych w
klasie i szkole;

2) informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych ocen z zaje¢ edukacyjnych, kryteridw i zasad oceniania;

3) informacji o przewidywanych ocenach §rodrocznych i rocznych wedtug
obowiazujacych przepisow;

4) informacji i porad dotyczacych wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organom szkoty oraz organowi prowadzacemu szkotg lub
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.

Rodzice maja obowigzek wspolpracy z nauczycielami  wsprawach  wychowania

i ksztalcenia swoich dzieci, aw szczegolnosci Systematycznego uczestniczenia

w zebraniach i dniach otwartych.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
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1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora, w obwodzie
ktorego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego za granica, w
tym na podstawie uméw miedzynarodowych lub porozumien o wspdlpracy
bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu terytorialnego i organy
administracji rzadowej lub w ramach programéw edukacyjnych Unii Europejskiej lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

3) dbania o rozwoj dziecka, jego higieng osobistg i estetyczny wyglad;
4) zapewniania swoim dzieciom odpowiednich warunkéw do nauki;

5) dbania o regularne uczgszczanie dziecka do szkoty i kontrolowania wykonywania prac
domowych;

6) przestrzegania zalecen szkoty w sprawach indywidualnych potrzeb dziecka;

7) uczestniczenia w zebraniach i dniach otwartych, kiedy przekazywane sg informacje o
przewidywanych i ostatecznych ocenach zachowania i z zajg¢ edukacyjnych;

8) wspotuczestniczenia w organizowaniu wycieczek i imprez kulturalnych;

9) usprawiedliwiana u wychowawcy klasy nieobecnosci dziecka w pierwszym dniu po
powrocie do Szkoty;

10) wlaczania si¢ w zycie szkoty i klasy;

11) wyposazania dziecka w odpowiednie podregczniki do zaje¢ dodatkowych, zeszyty i
przybory szkolne;

12)zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole regulaminami, procedurami, zasadami
I postanowieniami;

13) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w szkole zarzadzeniom wewngtrznym;
14)interesowania si¢ na biezgco osiggni¢ciami dziecka i jego zachowaniem;

15) przekazywania rzetelnych informacji o swoim dziecku nauczycielowi - wychowawcy,
pielegniarce szkolnej;

16) przestrzegania drogi stuzbowej w przypadku konfliktow.

Rozdzial 8 - TRADYCJE SZKOLY

§ 60
Poczet sztandarowy
Szkota ma wtasny sztandar, godto i ceremoniat szkolny.
Sztandar Szkoty przechowywany jest w gablocie na pierwszym pigtrze.
Insygnia pocztu sztandarowego znajduja si¢ w gabinecie Dyrektora Szkoty.

Poczet sztandarowy to: chorgzy, zastepca, asysta. Poczet sztandarowy prowadzony jest
wedtug regulaminu.

Sztandar Szkoly jest uzywany podczas uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny,
uroczysto$ci zwigzane ze $wigtami narodowymi oraz uroczysto$ci nawigzujacych do
waznych wydarzen w panstwie i regionie.
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6.

Na ceremoniat szkolny sktada si¢: rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, §lubowanie
klas pierwszych, obchody Dnia Patrona Szkoly, przekazanie sztandaru przez uczniow
konczacych szkofe.

7. Szczegotowy ceremonial wykorzystania sztandaru okresla regulamin.

8. Budynek Szkoty dekoruje si¢ flagami panstwowymi w dni $wigt panstwowych oraz

1.

waznych §wiat szkolnych.

W czasie zatloby zawiesza si¢ flage panstwowa z czarng wstega.

§ 61
Ceremonial szkolny

Ceremonial szkolny to:
1) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) pasowanie na Ucznia Szkoty;

3) obchody Swicta Szkoly, organizowane kazdego roku w dzien patrona Szkoty
Tadeusza Kosciuszki, rozpoczynajace sie uroczystym nabozenstwem — Msza Swieta w
Kosciele Parafialnym w intencji uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli.

4) hymn Szkoty;
5) hymn panstwowy;

6) uroczyste pozegnanie absolwentow organizowane co roku w dniu poprzedzajacym
zakonczenie zaje¢ w roku szkolnym,;

7) wpis do Ztotej Ksiegi Uczniow tych, ktorzy otrzymali w klasyfikacji rocznej ocene
wzorowa zachowania oraz co najmniej oceny bardzo dobre ze wszystkich zajeé
edukacyjnych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

8) uroczyste wreczenie $wiadectw uczniom wpisanym do Ztotej Ksiggi Uczniow w
obecnosci catej spolecznosci szkolnej;

9) podzigkowania dla Rodzicow na wniosek wychowawcy klasy, Dyrektora lub innego
nauczyciela;

10)uroczyste wreczenie Listu Gratulacyjnego rodzicom ucznidw za wzorowe
wychowanie dziecka 1 ksztaltowanie wlasciwe] postawy, w obecnosci catej
spotecznosci szkolnej;

11) Honorowy Tytut ,,Przyjaciela Szkoty Podstawowej nr 64 im. Tadeusza Kosciuszki w
Krakowie”.

Rozdzial 9 - POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 62

Pieczecie
Szkota uzywa pieczeci okraglych — malej i duzej, stempla.
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1) piecze¢ duza, okraglta z godlem panstwowym w $rodku, tres¢ pieczeci: Szkota
Podstawowa

2) piecze¢¢ mata okragla z godlem panstwowym w Srodku, tres¢ pieczeci: Szkota
Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki

3) pieczatka podtuzna o tresci: Szkota Podstawowa im. Tadeusza Ko$ciuszki w
Krakowie, 31-465 Krakow tel. 12 411 15 28
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odregbne przepisy.

4. Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej zobowigzani sa do znajomosci 1 stosowania
zapisOw niniejszego statutu.

5. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

6. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na
stronie internetowej Szkoty.

§ 63
Tryb wnoszenia zmian do statutu szkoly

1. Rada pedagogiczna jest jedynym upowaznionym przez ustaw¢ organem szkoty wtadnym
opracowac nowelizacje statutu.

2. Do rady pedagogicznej o nowelizacj¢ statutu moga wystapi¢: dyrektor szkoty, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola, organ prowadzacy szkote lub co najmniej
1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

3. Propozycje zmian powinny by¢ zgtaszane do przewodniczacego rady pedagogicznej czyli
dyrektora szkoty, ktory przedstawia je na najblizszym posiedzeniu rady pedagogicznej do
uchwalenia.

4. Nowelizacja statutu odbywa si¢ w trybie 1 na zasadach wtasciwych dla jego uchwalenia.
Jezeli liczba zmian w statucie jest pieciokrotna, przewodniczacy rady pedagogicznej
opracowuje 1 ogtasza tekst jednolity statutu w sposdb umozliwiajacy zapoznanie si¢ z jego
trescig przez wszystkich czlonkéw rady.

6. W przypadku zmiany prawa oswiatowego lub innych przepiséw postanowienia statutu
przyjmuja brzmienie zgodne ze zmienionym prawem albo traca wazno$c¢.
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